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Figure 1. Inscriptions et réinscriptions au certificat en études féministes

Figure 2. Adhésions aux trois concentrations en études féministes par trimestre
Inscriptions a la concentration au 1¢" cycle en études féministes par programme de baccalauréat
Inscriptions a la concentration au 2¢ cycle en études féministes par programme de maitrise
Inscriptions a la concentration au 3¢ cycle en études féministes par programme de doctorat
Mémoires de maitrise en cours a la concentration en études féministes

Théses de doctorat en cours a la concentration en études féministes

Diplomation en études féministes 2023-2024

Diplomé-e-s au certificat en études féministes

Diplomé-es au baccalauréat avec concentration en études féministes (F002)
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43
43
44
44
45
45
45
45
46
46
47
48



RAPPORT D’ACTIVITES IREF 2023-2024

MISSION DE I'IREF

Créé en 1990, I'Institut de recherches et d’études féministes (IREF) a pour mission de promouvoir et de
développer la formation et la recherche féministes dans une perspective interdisciplinaire. L'IREF joue de ce
fait un réle de coordination, de recherche, d’enseignement et de diffusion des savoirs dans le domaine des
études féministes. En concertation avec le Protocole UQAM/Relais-femmes, I'IREF maintient également un
role de liaison entre les ressources universitaires et les groupes de femmes afin d’assurer le transfert et la
circulation des connaissances produites par les milieux académiques et communautaires.

Administrativement, I'IREF est rattaché a la Faculté des sciences humaines. Ses membres constituent un
regroupement de personnes professeures, chargées de cours, professionnelles, de personnes étudiantes
inscrites dans les programmes de certificat et de concentrations aux trois cycles en études féministes a
I'UQAM, ainsi que de membres associé-es provenant de divers groupes de la société civile ou institutions. Les
membres de I'IREF ceuvrent dans I'enseignement et la recherche féministes, I’éducation populaire, et la
recherche partenariale.

MOT DE LA DIRECTRICE DE L’IREF

Le rapport d’activités de I'IREF de 2023-2024 fait état d’une année ou, en plus des activités et des taches
courantes, la conjoncture politique a entrainé quelques demandes inhabituelles. Dans ce rapport, nous ne
pouvons faire I'impasse sur les tensions créées par la situation au Moyen-Orient, a laquelle nous avons tenté
de réagir en considérant les sentiments divergents de nos membres. Comment répondre aux malaises vécus
par toutes et tous devant l'intolérable ? Ensemble, nous traversons encore les turbulences d’un conflit
atterrant. Dans cet état du monde, nous nous devions de faire face a des urgences que des prises de positions,
avec des résolutions a I'appui, ont exigées. Le rapport en atteste.

En méme temps, nous devions poursuivre le travail quotidien et les projets amorcés qui consolident la
mission de I'IREF. Des taches au jour le jour liées a la formation, a la représentation dans nos comités
respectifs, a la promotion des événements, aux nombreux suivis en recherche [BiblioFEM*, Préfix, Foire
féministe (en février 2025), conception de balados, etc.] : ce présent rapport vous en donne le détail.

Il'y a encore beaucoup a faire a I'IREF pour trouver un équilibre dans les nombreux projets qui s’ajoutent et
la poursuite de notre travail sur la création du baccalauréat interdisciplinaire en études féministes (BIEF).

A ce jour, nous poursuivons notre travail pour que I'IREF demeure avant-gardiste et emblématique de ce qui
se réalise en études et recherches féministes dans le monde francophone. L'IREF aura bient6t 35 ans. Autant
d’années que nous veillons a bonifier ses initiatives et a concrétiser des projets qui accroissent son
rayonnement.

Thérese St-Gelais, Directrice de I'IREF, Professeure au Département d’histoire de I'art
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FAITS SAILLANTS

» PréfiX : plateforme de recherches en études féministes inter et multi
disciplinaires

Le 6 mars 2024, I'IREF présentait la plateforme de recherches en études
féministes inter et multidisciplinaire — nommée PréfiX. Elle accueille une
revue scientifique en ligne avec des numéros classiques ainsi que des
sections ouvertes aux publications et productions de toustes les membres,
chercheur-es et créateurs, créatrices chevronné-es et émergeant-es. Les
publications dans les sections « Numéros » et « MultimiX » font I'objet
d’une révision par les pairs et sont associées a un ISSN.

La section Féminisphére accueille des productions libres, enregistrements,
ressources en études féministes et textes d’opinions.

Le premier numéro de PréfiX s’intitule « Pour une diversification des voix féministes dans I’enseignement
francophone : traduction de textes théoriques a des fins pédagogiques » et comprend plusieurs textes
fondateurs en études féministes écrits par des personnes historiqguement marginalisées. L’objectif est de
valoriser la diffusion de textes encore peu lus et étudiés dans la recherche en langue francaise. Il comprend
des textes traduits de I'espagnol et de I'anglais de : Sceur Juana Inés de la Cruz; Maria Stewart; George
Eliot; Ida B. Wells; Virginia Bolten; Marlene Dixon; Nada Elia.

Le numéro est ouvert pour accueillir de nouvelles propositions de traductions. Il est dirigé par Ariane Gibeau
et Rosemarie Fournier-Guillemette, toutes deux diplomées au doctorat en études littéraires a 'UQAM avec
concentration de 3€ cycle en études féministes et chargées de cours en études féministes.

Avec cette nouvelle interface Web, nous allons encore plus loin dans le rayonnement des études féministes
a 'UQAM, en permettant, en un seul lieu et avec une indexation des contenus, la publication de différentes
productions : numéros thématiques, billets de blogue, articles scientifiques révisés par les pairs, textes
d’opinions, comptes-rendus critiques, balados, travaux de fin de session, versions révisées ou résumées des
mémoires et des théses en études féministes, capsules vidéos, Zines, Fanzines, et autres outils destinés a la
recherche en études féministes.

La section « Dans les médias » reprend la traditionnelle revue de presse et
bénéficie désormais d’un moteur permettant d’affiner la recherche
d’articles d’actualité par membre, par date de publication ou bien par
mots-clefs. L’équipe de PréfiX remercie chaleureusement Cynthia Lisée,
oo bibliothécaire a 'UQAM, pour son expertise des éditions savantes a
Dans les medias I'UQAM et Jonathan Laporte, bibliothécaire a 'UQAM, pour son travail de
configuration de la plateforme. Lire I'article du dévoilement de la
plateforme dans Actualités UQAM.



https://revues.uqam.ca/prefix/
https://revues.uqam.ca/prefix/
https://revues.uqam.ca/prefix/numeros-revue-prefix/vol-1-no-1/
https://revues.uqam.ca/prefix/numeros-revue-prefix/vol-1-no-1/
https://revues.uqam.ca/prefix/revue-prefix/les-taches-menageres-extrait/
https://revues.uqam.ca/prefix/revue-prefix/traduction-maria-stewart/
https://revues.uqam.ca/prefix/revue-prefix/les-romans-idiots-ecrits-par-des-romancieres/
https://revues.uqam.ca/prefix/revue-prefix/les-romans-idiots-ecrits-par-des-romancieres/
https://revues.uqam.ca/prefix/revue-prefix/la-loi-de-lynch/
https://revues.uqam.ca/prefix/revue-prefix/la-voix-de-la-femme-editoriaux/
https://revues.uqam.ca/prefix/revue-prefix/lantifeminisme-de-gauche-un-syndrome-revisionniste/
https://revues.uqam.ca/prefix/revue-prefix/la-justice-est-indivisible-la-palestine-comme-enjeu-feministe/
https://revues.uqam.ca/prefix/chercher/?prefix%5BrefinementList%5D%5Btype_name%5D%5B0%5D=Dans%20les%20m%C3%A9dias
https://revues.uqam.ca/prefix/a-propos/equipe/
https://actualites.uqam.ca/2024/creation-de-la-revue-prefix-en-etudes-feministes/?utm_source=rss&utm_medium=rss&utm_campaign=creation-de-la-revue-prefix-en-etudes-feministes
https://revues.uqam.ca/prefix/
https://revues.uqam.ca/prefix/actualites/
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> Stage professionnalisant : Projet de balado

L’IREF a accueilli Taimé Pacalon, diplémée au Master EGALES a Lyon 2, du
1°" octobre 2023 au 30 mars 2024, dans le cadre d'un stage

S \ professionnalisant financé par la région Franche-Comté, par I'IREF, ainsi
| 2
> que par notre partenaire Relais-femmes. L'objectif du stage était de
[ﬁ,.r eé;z conceptualiser, concevoir et réaliser un projet de balado par, pour et avec
PN RS

W - les personnes étudiantes en études féministes, afin de mettre en valeur
ﬂ n:{ée.\s- leurs travaux et actions, et déhiérarchiser les savoirs. Dans ce projet, les
savoirs de I'intime, du militantisme et du théorique se coconstruisent. Le

balado est intitulé « Et si les études féministes » et sera hébergé sur la
plateforme CHOQ.ca.

Les premiers épisodes, enregistrés et édités par Taimé pendant I’hiver 2024, seront diffusés a 'automne
2024. Suivez la page Instagram du balado pour découvrir une foule de contenu en primeur !

» Début des inscriptions au certificat modifié

Le certificat modifié en 2022-2023 porte maintenant le code de programme P=4685. Il est en place depuis
I'automne 2023. Le certificat en études féministes est toujours offert a temps complet et a temps partiel, et
I’on peut maintenant y étre admis-e deés la session d’été en s’inscrivant, entre autres, au cours FEM1100 -
Initiation pluridisciplinaire aux études féministes. Ce cours est donné en mode hybride (au Campus de
Longueuil) pour les personnes qui veulent commencer en études féministes et qui sont disponibles pour
suivre un cours en mode intensif, le samedi aux mois de mai et juin.

Dans le cadre de la modification, les sept cours a contenu variable FEM300X sont tous devenus des cours
réguliers dans le Bloc 3 : Thématiques actuelles en études féministes. De plus, trois nouveaux cours FEM ont
été créés :

1. FEM1400 - Cartographie de I’évolution de la pensée féministe A travers des écrits et des représentations

visuelles du XV¢ siecle au milieu du XX® siécle, ce cours vise a approfondir les pensées féministes
développées avant les années 1970 en Occident et dans le Sud global. Il considére a la fois I’évolution des
idées politiques, des mobilisations collectives, des productions culturelles et artistiques d’auteur-ices
spécifiques. Enseigné a I’hiver 2024.

2. FEM3700 - Violences sexuelles : approches féministes, fondements théoriques, enjeux sociopolitiques

et mobilisations Ce cours permet de développer des connaissances théoriques et empiriques sur les

violences sexuelles, selon des approches féministes sociopolitiques, ainsi que de comprendre les
mobilisations féministes visant a rendre compte des violences sexuelles au Québec et ailleurs dans le
monde, a travers I'histoire et dans les sociétés contemporaines. Prévu a I’horaire de I'été 2024.

3. FEM3800 — Féminismes, anticapacitismes et diversités corporelles Ce cours introduit les personnes

étudiantes aux différentes réalités des personnes des diversités capacitaires (personnes sourdes,
handicapées, malades, neuroatypiques et psychoatypiques) et corporelles (personnes grosses, de petite
taille, vieillissantes) dans des perspectives féministes et intersectionnelles. Il vise également a créer un
espace de réflexions et d’échanges féministes, afin de comprendre ces notions comme étant
constitutives et participatives de systémes d’oppression, a I'instar du sexisme, du colonialisme ou encore
du racisme. Prévu a I’horaire de I'automne 2024.



https://www.choq.ca/
https://www.instagram.com/et_si_lesetudesfeministes/
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdialoginsight.uqam.ca%2FT%2FOFC4%2FL2S%2F8768%2FB2749205%2FCDSW%2F756547%2F28327877%2FAl0LX0%2F1%2F64519%2FO9vNBKZe%2FI%2F769728%2F56EMS0.html%3Fh%3Dua2Hy2dlmi8K7SleNa2dDaPSvYeWJXgxnV5R6MMiwa8&data=05%7C02%7Cvanderklei.alice%40uqam.ca%7Ce53f69a00df04ef5e61b08dc5fb3397b%7C12cb4e1a42da491c90e17a7a9753506f%7C0%7C0%7C638490470582817172%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=%2B9IOWmfwi%2FxQd7%2BHwxpbrZJYB5NDilXgFyZD2EFbssY%3D&reserved=0
https://etudier.uqam.ca/cours?sigle=FEM3700&p=0000
https://etudier.uqam.ca/cours?sigle=FEM3700&p=0000
https://etudier.uqam.ca/cours?sigle=FEM3700&p=0000
https://etudier.uqam.ca/cours?sigle=FEM3800
https://www.instagram.com/et_si_lesetudesfeministes/
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> Futur baccalauréat en études féministes

Le futur baccalauréat interdisciplinaire en études féministes (BIEF) est en cours de création. Un comité, formé
de personnes enseignantes et étudiantes, s’est réuni en vue d’échanger sur les grands axes autour desquels
devaient se développer le BIEF. Dans un premier temps, des questionnaires ont été préparés par des
personnes étudiantes des trois cycles et des membres de I'équipe de I'IREF, et ont été envoyés aux personnes
étudiantes actives et diplomées. La journée « Portes ouvertes » a permis de distribuer nos questionnaires
aux personnes intéressées — provenant principalement des cégeps — par les études féministes. L'étape
suivante consistait a colliger les réponses pour évaluer les besoins et élaborer une structure du baccalauréat
correspondant a une formation actualisée en études féministes. Cette structure reste a bonifier.

Dans les mémes temps, I'équipe de direction s’est partagé la rédaction des quatre pertinences:
institutionnelle, systémique, scientifique et socio-économique dont I'ampleur descriptive et analytique est
variable dans la création d’un baccalauréat.

La pertinence socio-économique est de fait la plus importante, compte tenu qu’elle doit justifier comment
les personnes étudiantes trouvent leur place dans le marché du travail. Des offres d’emploi envoyées a I'IREF
nous ont permis de produire des tableaux des compétences et les lieux professionnels et communautaires
intéressés par 'embauche de nos dipldmées. Une table ronde avec le milieu communautaire et professionnel
aura lieu cet automne pour bonifier et finaliser la rédaction de la pertinence socio-économique. La rédaction
de la pertinence institutionnelle est terminée. Il reste a conclure les pertinences systémiques et scientifiques.

» Quels emplois pour les personnes inscrites en études féministes ?

Nous avons créé une interface de partage des offres d’emplois issues des milieux communautaire,
universitaire, des secteurs public et parapublic, etc.

Dans le cadre du travail sur la pertinence socio-économique des études féministes, ainsi que sur les
compétences a prioriser pour le futur baccalauréat interdisciplinaire en études féministes (BIEF), nous avons
également débuté 'archivage et la classification des offres d’emplois recues a I'IREF au cours des dernieres
années (150 offres sont déja répertoriées).

Consultez les perspectives d’emplois liés aux études féministes, et découvrez les compétences recherchées
par les employeurs!
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https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdialoginsight.uqam.ca%2FT%2FOFC4%2FL2S%2F8768%2FB2749460%2FPQms%2F756700%2F28330497%2FWANdQ1%2F1%2F66748%2FPbo5ppyJ%2FI%2F769882%2FLMGwYQ.html%3Fh%3DraDIr2loWW-9Anf1ys__cy6PGNMuv3D5UanGUBZ1wJ4&data=05%7C02%7Cvanderklei.alice%40uqam.ca%7C0721f90949004877499c08dc6aba2c01%7C12cb4e1a42da491c90e17a7a9753506f%7C0%7C0%7C638502595066742514%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=5FMh38M94SDkHKZ3hLHpkIkLgfUKf1tAEdLA%2Flw6A4g%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdialoginsight.uqam.ca%2FT%2FOFC4%2FL2S%2F8768%2FB2749460%2FPQms%2F756700%2F28330496%2F5IHe6b%2F1%2F66748%2FPbo5ppyJ%2FI%2F769882%2FLMGwYQ.html%3Fh%3Dp96Dydev5VpSd-vZC17youciq_P76ws11PPhPoyeUak&data=05%7C02%7Cvanderklei.alice%40uqam.ca%7C0721f90949004877499c08dc6aba2c01%7C12cb4e1a42da491c90e17a7a9753506f%7C0%7C0%7C638502595066749927%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=ylFJY1YA2ai9gJNhXdFsgdPDgG0xpE4BZFmNI6v%2BY7o%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdialoginsight.uqam.ca%2FT%2FOFC4%2FL2S%2F8768%2FB2749460%2FPQms%2F756700%2F28330497%2FWANdQ1%2F2%2F66748%2FPbo5ppyJ%2FI%2F769882%2FLMGwYQ.html%3Fh%3D1G3BMRdg5QWS2RY3X13DSjA7mc-s3YegLHeV8wloK1Q&data=05%7C02%7Cvanderklei.alice%40uqam.ca%7C0721f90949004877499c08dc6aba2c01%7C12cb4e1a42da491c90e17a7a9753506f%7C0%7C0%7C638502595066756048%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=hms3LQoCpeIccMbQVtoqVN0MJS0Lm%2F92hlFdQx7%2FIwo%3D&reserved=0
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdialoginsight.uqam.ca%2FT%2FOFC4%2FL2S%2F8768%2FB2749460%2FPQms%2F756700%2F28330497%2FWANdQ1%2F2%2F66748%2FPbo5ppyJ%2FI%2F769882%2FLMGwYQ.html%3Fh%3D1G3BMRdg5QWS2RY3X13DSjA7mc-s3YegLHeV8wloK1Q&data=05%7C02%7Cvanderklei.alice%40uqam.ca%7C0721f90949004877499c08dc6aba2c01%7C12cb4e1a42da491c90e17a7a9753506f%7C0%7C0%7C638502595066756048%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=hms3LQoCpeIccMbQVtoqVN0MJS0Lm%2F92hlFdQx7%2FIwo%3D&reserved=0
https://airtable.com/appictVYeUwoSPx6O/shrURrgG5uZptnT8W
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» Position du Conseil de I'IREF en soutien aux personnes de la diversité sexuelle
et de genre au Québec

Le 6 octobre 2023, le Conseil de I'IREF, dans sa résolution C-IREF-2023-10-314,
a pris position en soutien aux personnes de la diversité sexuelle et de genre au
Québec, a la suite de la désinformation croissante a leur égard dans les débats
Position de I'IREF en publics. « Le Conseil de I'IREF appuie les organismes communautaires par et
soutien aux personnes de| pour les personnes trans, non binaires, intersexuées, et non conformes dans
la diversité sexuelleetde| | genre, et en particulier le Conseil québécois LGBT, dans leur lutte pour leurs
genre au Québec reconnaissances, pour une société qui accueille et valorise la diversité ».

» Positions du Conseil de I'IREF pour dénoncer la guerre a Gaza et pour appuyer
la campagne BDS

En novembre 2023, des personnes étudiantes, membres de I'IREF, ont
demandé la convocation d’une assemblée générale extraordinaire (AGX) afin
POSITION DE L'IREF qgue I'IREF fasse une « prise d’une position claire sur la crise historique et

e oppu olo génocidaire se déroulant en ce moment méme en Palestine ».
CAMPAGNE BDS

Le 12 décembre 2023, le Conseil de I'IREF a pris note des recommandations et
de la résolution votée par FAGX du 8 décembre 2023. Apres discussion, et en
conformité avec les statuts et réglements de I'Institut, le Conseil a adopté
une premiéere résolution C-IREF-2023-12-322 afin de « dénoncer les crimes de
guerre, |'apartheid et les pratiques coloniales d’éradication du peuple
palestinien en cours et les massacres commis a Gaza et en Israél depuis le 7 octobre 2023 ».

Le 6 mars 2024, le Conseil de I'IREF a également adopté une résolution C-IREF-2024-03-325 en « appui a la
campagne BDS, pour le boycott, le désinvestissement et les sanctions des entités économiques, militaires,
académiques et culturelles et des projets parrainés par I’Etat d’Israél. De ce fait, I'IREF encourage les groupes,
institutions et associations avec qui elle collabore a suivre les mémes principes, encourage le développement
des relations de partenariat et de recherche avec les groupes féministes et les chercheuses en Palestine et
dénonce les relations de collaboration actuelle entre 'TUQAM et les institutions israéliennes ».

» Création d’un comité de réflexion politique

Pour arriver a créer des espaces et des groupes de réflexion a travers des discussions ciblées autour des
processus sociopolitiques et des mécanismes institutionnels a I'ceuvre, ainsi que formuler des
recommandations constructives sur 'amélioration de nos pratiques, les directrices de I'IREF, conseillées par
I’équipe de soutien, ont invité les membres de I'Institut a participer a un comité de réflexion politique. Ce
comité, officiellement créé par décision du Conseil le 6 mars 2024 (résolution C-IREF-2024-03-324), pourra
identifier et organiser des propositions de rencontres thématiques en vue d’échanges ou le dialogue sera le
mode d’expression privilégié. Pour donner suite aux rencontres informelles qui ont débuté au printemps, les
personnes qui ont exprimé le souhait de siéger sur ce comité de réflexion politique seront diment élues a la
prochaine assemblée générale annuelle.
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» Outils de communication et de diffusion

Institut
de recherches
t d’étud -
fe’mi:i:te? UQAM .tv
UQAM :

Cette année encore, I'IREF utilise un calendrier Web qui permet de voir les activités a venir : conférences,
collogues, rencontres des comités, journées d’étude, etc.

En plus des événements publicisés sur le site Web, I'IREF utilise également sa page Facebook pour diffuser
ses activités et des nouvelles de ses membres. Si vous avez une nouvelle a partager avec la communauté,
n’hésitez pas a nous en informer en écrivant a I'adresse courriel de I'Institut : iref@ugam.ca.

L'IREF est présente sur diverses plateformes de médias sociaux pour partager les offres de cours, les offres
d’emplois et les différents appels de ses membres. Nous avons mis sur pied des formulaires de diffusion pour
les offres d’emplois dans le champ des études féministes, les appels a contributions, les appels a
participations ainsi que la promotion des événements et publications de nos membres. En date du 30 avril
2024, 6500 personnes sont abonnées a la page Facebook de I'IREF et 1380 personnes suivent |'Institut sur
Instagram. Cela représente une augmentation de 225 abonné-es Facebook depuis I'an passé. LinkedIn
demeure une plateforme de choix pour relayer les offres d’emploi et les opportunités de carriére a son public,
1227 personnes suivent la page LinkedIn de I'IREF, comparativement aux 845 de I'an dernier. En outre, I'IREF
est active dans la diffusion des conférences et ateliers de ses membres sur UQAM.tv.

Depuis I'automne 2021, une infolettre intitulée « Communiqué de I'IREF » est envoyée régulierement pour
porter a votre attention quelques faits saillants (actions, activités, offres, etc.) Recevez nos « Communiqués
de I'IREF » en vous inscrivant en ligne. Actuellement, 2221 personnes recoivent cette infolettre.

Pour connaitre I'ensemble de nos activités, n’hésitez pas a nous suivre quotidiennement sur notre site Web
OouU sur nos réseaux sociaux. Pour inscrire une de vos actualités dans notre Communiqué, écrivez a

iref@ugam.ca.

Revue de presse : les membres de I'IREF ont une visibilité qui se démarque dans plusieurs médias, sur
différents enjeux concernant les femmes* et les féminismes. Cette revue de presse compile les contributions
des membres durant la derniére année. La revue de presse compléte est disponible sur la plateforme Préfix
de I'IREF.

Cette année, 66 de nos membres sont intervenu-es pour un total de 305 fois dans les médias. En termes de
supports médiatiques, 250 articles (d’actualité, d’opinion, de reportage et d’interview) et 55 médias
audiovisuels (émissions radio, entrevues, reportages, téléjournaux et balados) font état de leurs expertises
cette année.

Finalement, nos membres ont signé 45 articles, tandis que leurs expertises ont été citées 205 fois, tant sur
leurs travaux et divers intéréts de recherche que sur des questions touchant aux féminismes et a la justice
sociale plus largement.
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> Bourses en études féministes 2023-2024

A la suite des concours de 'automne 2023 et de I'hiver 2024, et grace aux fonds de I'IREF et de ses
professeur-es, huit bourses ont été remises, pour un montant total de 18 700 $, aux personnes inscrites en
études féministes. Félicitations aux récipiendaires des différentes bourses de la Fondation de I'UQAM-IREF :

» Audrey Limoges, étudiante a la maitrise en histoire de I’art : Bourse Anita-Caron - Institut de
recherches et d’études féministes (4 500 $)

» Donia Mansour, étudiante au baccalauréat en sciences politiques : Bourse de ['Institut de
recherches en études féministes au 1°" cycle (1 000 $)

» Amélie Fontaine-Dupont, étudiante a la maitrise en histoire de I'art: Bourse de |'Institut de
recherches et d’études féministes a la maftrise (1 500 $)

> Valérie Reid, étudiante au doctorat en communications : Bourse de I'Institut de recherches et
d’études féministes au doctorat (2 500 S)

» Maria Fernanda Siguenza Vidal, étudiante a la maitrise en sociologie : Bourse Robert-Bélanger et
Francine-Descarries (5000 S)

> Nathalie Tremblay, étudiante au doctorat en sciences des religions : Bourse Marie-Andrée Roy —
Institut de recherches et d’études féministes (3 000 $)

> Deux bourses de soutien ont été accordées a des étudiant-es provenant de 'international (pour un
total de 1200 S)

» Aucune candidature n’a été recu au concours pour la Bourse articulation études/famille (1 500 S)

Par le biais de ces bourses, les Fonds de I'IREF soutiennent financierement les activités de formation et de
recherche des étudiant-es inscrit-es dans les programmes d’études de I'Institut (certificat, concentrations de
1°", 2¢ et 3% cycles). Pour chaque don de plus de 20 $, un recu pour fins d'impdts vous est remis.

Contribuez aux Fonds de I'IREF et a la réussite de nos étudiant-es !

> Publication du 24° numéro de la revue FéminEtudes

La revue FéminEtudes a lancé son 24° numéro a la librairie

L'Euguélionne le 7 décembre 2023. Vous pouvez également vous
procurer la revue a I'IREF (20$ en argent comptant).

Le collectif FéminEtudes a choisi la thématique Marges et
Intersections. Alors que les marges sont souvent appréhendées sous
I’angle des processus de marginalisation qui les traversent, c’est-a-dire
en termes de rapports d’exclusions et d’oppressions, elles peuvent
également constituer des espaces privilégiés de création, de critique,

: voire de fierté.
e

Conflictuelles et déroutantes, elles sont aussi susceptibles d’étre de riches lieux de rencontres et
d’apprentissages. Or, si ce sont souvent des marges que les dialogues et solidarités émergent, ces espaces
ne sont en aucun cas délivrés des rapports de pouvoir et d’exploitation qui structurent nos sociétés. Sous le
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couvert de rhétoriques solidaires, ceux-ci peuvent alors faire un retour sous des formes aussi violentes
gu’insidieuses : cooptations, instrumentalisations, délégitimations, invisibilisations. Pour ce numéro, le
collectif a ciblé plusieurs axes et angles d’approche qui pourraient servir d’inspiration pour proposer une
création ou un texte critique sur les injustices épistémiques et de violences ainsi que des résistances et
potentialités de subversion et d’empowerment.

Les contributions publiées dans ce numéro sont de : Noémie Dubé ; Maude Agin-Blais ; Léa Delambre ;
Genevieve Proulx-Masson ; Flora Roussel ; Romane Rivol ; Alexandre Crépeau ; Sarah Maillé-Abxgi ; Mallory
Trocadero ; Catherine Lowe ; Gabrielle Flipot Meunier ; Anna Van de Kerckhove ; Flore Fauve ; Marie Le
Moigne ; Pascale Monette ; Marie-Eve Dubé-Claveau ; Marilou LeBel Dupuis et Nolwenn Thiriet.

» Retour attendu des locaux de I'IREF sur le campus central

Vous nous tI'OllV(H% Depuis mai 2023, les locaux de I'IREF se trouvent au troisiéme

. étage du Pavillon Hubert-Aquin, au local A-3700, en compagnie
maintenant au des deux autres instituts de la Faculté des sciences humaines :
I'Institut Santé et Société (ISS) et I'Institut des sciences cognitives
(ISC). Nous sommes au bout du couloir du Département de

% linguistique.

A-3700

Pavillon Hubert-Aquin,

UQAM
(Vg
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COORDINATION ET STRUCTURE ORGANISATIONELLE

L'équipe de direction est formée de trois membres professeures, soit la directrice, la directrice

>
adjointe a la recherche et la directrice de I'Unité de programmes.

» Lagouvernance de I'Institut est assurée par I’équipe de direction, assistée par les membres du Conseil
qui se chargent d’établir les orientations et priorités de I'IREF.

» L'Assemblée générale des membres fait au Conseil de I'Institut les recommandations qu’elle juge

appropriées.
Ces trois paliers de gouvernance sont coordonnés par quatre employées de soutien.

Statuts et réglements de I'IREF

Direction
] de

S .-
§
o <@ IInstitut

9,
Che,,

Directjs,,
alarg

Animation, planification,
organisation et gestion de I'lREF

¢ A

\,‘\QL
z

o]
=
=
(=]
o

Définition et élaboration des
orientations et priorités de I'IREF

PN

&
‘:"E ‘ n r * Coordination/opérati isati
3 pérationnalisation des volets
£ S formation, recherche et communications
g * Accompagnement a la mise en ceuvre
?‘_ de la vision et de la mission de I'lREF

Recommandations au Conseil quant au
fonctionnement et aux orientations de I'IREF

> Instances 2023-2024

Les trois directrices (directrice, directrice adjointe a la recherche et directrice de I'Unité des programmes),
en plus des quatre employées de soutien, forment le Comité de direction qui prépare les dossiers devant étre
acheminés au Conseil de I'IREF. Le Conseil, constitué de 18 personnes des milieux académiques et
professionnels, est responsable des orientations et des priorités de I'IREF, ainsi que de I'accréditation des
membres de I'Institut. Il élabore les priorités scientifiques pour la formation et la recherche, définit les
politiques internes de I'Institut, crée les comités nécessaires a son bon fonctionnement, planifie les activités
de I'Institut, détermine les critéres d’appartenance et d’accréditation des membres, en plus d’acheminer —
au nom de l'Institut — toutes les recommandations aux instances appropriées de I'Université. L’Assemblée
générale, a laquelle sont convié-es les membres de I'IREF, a pour mandat d’élire la direction de I'IREF et la
direction adjointe a la recherche, ainsi que les représentant-es du Conseil, et de faire des recommandations
guant aux grandes orientations et priorités de I'Institut. La direction de programmes en études féministes

est élue par le Comité de programmes (COP), qui est paritaire.
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> Les trois directrices de I'IREF

>

Y

Y

Thérése St-Gelais, Directrice / professeure, Département d’histoire de I'art

Genevieéve Pagé, Directrice de I'Unité des programmes en études féministes / professeure,
Département de science politique

Chiara Piazzesi (jusqu’au 31 décembre 2023), Directrice adjointe a la recherche / professeure,
Département de sociologie

» Le personnel de soutien de I'IREF

X
4

Y

Y

Marie-Noélle Bourdiec, Agente a la gestion des études et secrétaire de direction (depuis 2022). Elle
est chargée de renseigner et d’accompagner les personnes étudiantes tout au long de leur
cheminement au certificat ou dans une des concentrations en études féministes. Elle rédige les
proces-verbaux du Comité de programme, du Comité de direction, ainsi que du Conseil.

Bronja Hildgen, Agente de recherche et de planification au volet Recherche (depuis 2021). Elle
développe les outils de recherche et de diffusion a I'IREF, a la charge de I'organisation des activités
d’animation scientifique, des publications et d’une partie des communications de I'Institut.

Judith Vachon, Agente de support a la recherche (depuis 2023). Elle est responsable des réseaux
sociaux, ainsi que de la compilation de la revue de presse et des emplois en lien avec les études
féministes. N’hésitez pas a la contacter a I’adresse iref@ugam.ca pour la diffusion d’appels et offres,
d’articles de presse et tout ce qui concerne vos activités scientifiques (colloques, publications, etc.).

Alice van der Klei, Agente de recherche et de planification au volet Formation (depuis 2014). Elle
travaille au recrutement et au soutien des personnes étudiantes, aux développements de nouveaux
cours FEM, ainsi qu’aux modifications et créations de programmes en études féministes.

Taimé Pacalon, Stagiaire professionnelle, en séjour a I'IREF d’octobre 2023 a mars 2024. Elle a
été chargée de la médiation scientifique d’un futur projet de balado sur les études féministes.

> Les auxiliaires de recherche en 2023-2024

>

Isabelle Cheng, Julie-Soleil Giroux-Deschamps et Sophie Guinamand, Auxiliaires de recherche au
portail bibliographique BiblioFEM*.

Audrey Charland et Laurence Cournoyer, Auxiliaires de recherche au projet de baccalauréat
interdisciplinaire en études féministes (BIEF).

> Les personnes enseignantes des cours FEM au 1°" cycle

Aux trimestres d’été 2023, d’automne 2023 et d’hiver 2024, dix personnes chargées de cours ont enseigné
les cours FEM au 1* cycle :

>
>

X
4

Sonia Alimi, Faculté des sciences humaines (FEM1500, FEM3100)
Jade Almeida, Faculté des sciences humaines (FEM1500)

Rébecca Beauvais, Ecole de travail social, Faculté des sciences humaines (FEM1250 ; FEM5050)
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> Rosemarie Fournier-Guillemette, Département d’études littéraires, Faculté des sciences humaines
(FEM1300)

> Ariane Gibeau, Faculté des sciences humaines (FEM1300)

> Marie-Noélle Huet, Faculté des sciences humaines (FEM1300)

> Maél Maréchal, Ecole supérieure de théatre, Département d’études littéraires, Faculté des sciences

humaines (FEM1400)
> Laurence Pelletier, Faculté des sciences humaines (FEM1300 ; FEM3500)
> Liza Petiteau, Département d’histoire de I'art, Faculté des sciences humaines (FEM1100)

> Saaz Taher, Département de science politique, Faculté des sciences humaines (FEM3400)

» Les personnes enseignantes des cours FEM aux cycles supérieurs

Aux trimestres d’automne 2023 et d’hiver 2024, quatre professeures membres de I'IREF et une personne
chargée de cours ont enseigné les cours FEM aux cycles supérieurs :

> Nancy Aumais, Département de management (FEM9000)
> Janik Bastien Charlebois, Département de sociologie (FEM9000)
Yolande Cohen, Département d’histoire (FEM7000)
> Rosemarie Fournier-Guillemette, Faculté des sciences humaines (FEM7000)

> Genevieve Pagé, Département de science politique (FEM9000)

» Le comité de programmes (COP) au 1¢" cycle

> Genevieve Pagé, directrice de I'Unité des programmes en études féministes, professeure,
Département de science politique

> Karine Rosso, professeure, Département d’études littéraires

> Laurence Pelletier, chargée de cours FEM, Faculté des sciences humaines

Les étudiant-es sont au nombre de 3 (+ une personne substitut) :

> Gabrielle Leblanc, personne étudiante au certificat en études féministes

> Ina Timmers, personne étudiante au certificat en études féministes

> Romane Nagy, personne étudiante au certificat en études féministes

> Lilianne Soucy, personne étudiante au certificat en études féministes (substitut)
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> Le conseil de I'IREF en 2023-2024

RAPPORT D’ACTIVITES IREF 2023-2024

Directeur-ice de I'IREF :
Thérese St-Gelais, professeure, Département
d’histoire de I’art, 1°" juin 2020 au 31 mai 2026

Directeur-ice de I'Unité des programmes en
études féministes :

Geneviéve Pagé, professeure, Département de
science politique, 1¢" juin 2020 au 1¢" juillet 2024

Directeur-ice adjointe a la recherche
Chiara Piazzesi, professeure, Département de
sociologie, 1° janvier 2023 au 31 décembre 2023

Représentant-e de la Faculté de sciences
humaines désignée d’office :

Lucie Dumais

Doyenne

Représentant-es des professeur-es :

Gina Thésée

Professeure, Département de didactique, 1°" juin
2020 au 31 mai 2024

Stéphanie Pache

Professeure, Département de sociologie, 1°" juin
2021 au 31 mai 2025

Nancy Aumais

Professeure, Département de management, 1¢
juin 2022 au 31 mai 2024

Représentant-es des chargé-es de cours :

Sonia Alimi

Chargée de cours, Faculté des sciences humaines,
1" juin 2022 au 21 décembre 2023

Rosemarie Fournier-Guillemette

Chargée de cours, Faculté des sciences humaines,
IREF, 1°" juin 2022 au 31 mai 2024

Représentant-e du Protocole UQAM/Relais-
femmes, désignée d’office :

Eve-Marie Lampron

Agente de développement / responsable du
Protocole, Service aux collectivités

Représentant-e du Réseau québécois en études
féministes (REQEF), désignée d’office :
Marie-Andrée Roy

Codirectrice scientifique / professeure,
Département de sciences des religions

Représentant-e de I'Observatoire francophone
pour le développement inclusif par le genre
(OFDIG), désignée d’office :

Marie Langevin

Codirectrice scientifique / professeure,
Département de Stratégie, responsabilité
sociale et environnementale

Représentant-es des étudiant-es :

Marléne Dubreucq

Etudiante, certificat en études féministes (1°
cycle), élue par I’AG de I’Association étudiante
en études féministes (AEEF) pour I"année 2023-
2024

Gaélle Magne

Etudiante, maitrise en travail social avec
concentration en études féministes (2° cycle),
6 octobre 2023 au 31 mai 2025

Pascale Tremblay

Etudiante, doctorat en histoire de I'art avec
concentration en études féministes (3¢ cycle),
1% juin 2022 au 31 mai 2024

Représentant-e du milieu socio-économique :
Michelle F. Hangnilo

Chargée de projet, Réseau d’action pour
I'égalité des femmes immigrées et racisées du

Québec (RAFIQ)

Personnel de soutien (les deux professionnelles
de I'IREF, désignées d’office) :

Bronja Hildgen

Agente de recherche et de planification,

Volet Recherche

Alice van der Klei

Agente de recherche et de planification,

Volet Formation
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> Le membrariat sur 5 ans, de 2019 a 2024

MEMBRES 2019-2020 | 2020-2021 | 2021-2022 2022-2023 2023-2024
Z;olf’zs(;il:\;-es régulier-es 77 74 77 73 74
Chargé-es de cours 23 27 28 *kx * ok
Professionnel-les 11 9* 10 oAk *rk
Associé-es*** 75 79 84 104 119
Etudiant-es!
182**

1" cycle — certificat 181 224** 239** 179** (4014 : 85 et

4685 : 97)
1¢" cycle — concentration 60 83 104 113 100
2¢ cycle — concentration 142 151 140 147 163
3¢ cycle — concentration 60 73 86 100 107
Ctg;:\; étudiant-es — )8 21 14 . .
Total des membres 657 741 782 716 745

*Chiffres révisés de membres pour lesquel-les nous avions une adresse courriel valide et dont le membrariat a fait
I'objet d’une accréditation en bonne et due forme.

** Chiffre plus élevé que les personnes inscrites dans les cours, car il prend en compte les étudiant-es en pause
d’inscription.

*** A compter de mai 2022, & la suite d’une modification des statuts et régléments, le membrariat est réparti en trois
catégories : Etudiant-es, Professeur-es de 'UQAM et Associé-es

> Au 30 avril 2024, I'IREF comptait 745 membres.

! Les personnes inscrites en études féministes (au certificat et aux concentrations) sont automatiquement membres de I'IREF jusqu’a
leur diplomation. Toutefois, ces membres peuvent faire une demande d’accréditation pour devenir membre associé-e une fois leur
diplome obtenu.
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» 74 membres professeur-es réguliér-es de 'UQAM

RAPPORT D’ACTIVITES IREF 2023-2024

DEPARTEMENTS et ECOLES

Liste au 30 avril 2024

(Consultez la liste en temps réel > ici)

Communication sociale et publique

1.  Anouk Bélanger

2. Caterine Bourassa-Dansereau

3. Véro Leduc

4.  Mélanie Millette

5. Johanne Saint-Charles

6.  Christine Thoér

7.  Consuelo Vasquez
Didactique 8. Gina Thésée
Education et formation spécialisées 9.  Céline Chatigny

10. Audrey Dahl

11. Isabelle Plante
Education et pédagogie 12. Lise Lachance
Etudes littéraires 13. Véronique Cnockaert

14. Catherine Cyr

15. Martine Delvaux

16. Karine Rosso

17. Chantal Savoie
Etudes urbaines et touristiques 18. Sylvie Paré
Géographie 19. Anne Latendresse
Histoire 20. Yolande Cohen

21. Magda Fahrni

22. lIsabelle Lehuu
Histoire de I'art 23. Barbara Clausen

24. Edith-Anne Pageot

25. Thérese St-Gelais
Management 26. Nancy Aumais

27. Christina Constantinidis

28. Olga Navarro-Flores
Médias (Ecole des) 29. Chantal Francoeur

30. Stéfany Boisvert
Musique 31. Vanessa Blais-Tremblay
Organisation et ressources humaines 32. Angelo Dos Santos-Soares

33. Mélanie Lefrancois

34. Jessica Riel
Philosophie 35. Amandine Catala
Psychologie 36. Louise Cossette

37. Sophie Gilbert

38. Thomas Saias
Science politique 39. Anne-Marie D’Aoust

40. Francis Dupuis-Déri

41. Allison Harell

42. Nora Nagels

43. Genevieve Pagé

44. Vincent Romani
Sciences de |'activité physique 45. Nicole Vézina
Sciences des religions 46. Roxanne Marcotte

47. Eve Paquette

48. Marie-Andrée Roy
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RAPPORT D’ACTIVITES IREF 2023-2024

DEPARTEMENTS et ECOLES Liste au 30 avril 2024
(Consultez la liste en temps réel > ici)
Sciences juridigues 49. Djemila Carron

50. Rachel Chagnon
51. Bernard Duhaime
52. Lucie Lamarche

Sexologie 53. Manon Bergeron
54. Francine Duquet
55. Julie Lavigne

56. Sylvie Lévesque
57. Denise Medico

Sociologie 58. Marcos Ancelovici
59. Janik Bastien Charlebois
60. Leila Celis

61. Catherine Des Riviéres-Pigeon
62. Elsa Galerand

63. Myriame Martineau

64. Stéphanie Pache

65. Chiara Piazzesi

66. Louise Vandelac

Stratégie, responsabilité sociale et environnementale 67. Marie Langevin
Théatre (Ecole) 68. Dinaig Stall
Travail social (Ecole) 69. Michele Charpentier

70. Catherine Chesnay

71. Audrey Gonin

72. Elizabeth Harper

73. Sylvie Jochems

74. Maria Nengeh Mensah

Consultez les expertises des membres professeur:-es sur notre site Web !
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RAPPORT D’ACTIVITES IREF 2023-2024

> Les activités de coordination et de représentation

Les personnes du Comité de direction de I'IREF (composé des 3 directrices et des 4 employées de soutien de
I'Institut) sont engagées sur plusieurs comités de gouvernance inhérents a la structure de I'IREF, certains de
I'institution universitaire et d’autres de nos partenaires.

Assemblée générale annuelle Toutes les personnes du Comité de direction
1 rencontre ,
membres IREF de I'IREF

Assemblée générale spéciale Toutes les personnes du Comité de direction de
1 rencontre )
membres IREF I'IREF

Théreése St-Gelais, Directrice de I'IREF

Genevieve Pagé, Directrice de I'Unité des
programmes en études féministes

Chiara Piazzesi, Directrice adjointe a la recherche

Marie-Noélle Bourdiec, Agente a la gestion des
études et secrétaire de direction

Conseil de I'IREF 3 rencontres

Bronja Hildgen, Agente de recherche et de
planification

Alice van der Klei, Agente de recherche et de
planification

Toutes les personnes du Comité de direction de

Comité de direction de I'IREF 8 rencontres VIREF

Genevieve Pagé, Directrice de I'Unité des

Comité de programmes (COP) en . (o
programmes en études féministes

études féministes 1 rencontre
Marie-Noélle Bourdiec, Agente a la gestion des

au 1¢" cycle , . . .
¥ études et secrétaire de direction

Thérése St-Gelais, Directrice de I'IREF

Genevieve Pagé, Directrice de I'Unité des
Comité d’attribution des bourses | 2 rencontres programmes en études féministes

Bronja Hildgen, Agente de recherche et de
planification

Véronique Cnockaert, membre professeure

Rosemarie Fournier-Guillemette, membre
associée et chargée de cours en études
féministes

Elsa Galerand, membre professeure

Comité scientifique de la Revue Bronja Hildgen, Agente de recherche et de

Préfix 2 rencontres planification

Julie Lavigne, membre professeure
Chiara Piazzesi, Directrice adjointe a la recherche
Théreése St-Gelais, Directrice de I'IREF

Alice van der Klei, Agente de recherche et de
planification
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RAPPORT D’ACTIVITES IREF 2023-2024

Océane Corbin, Etudiante a la maitrise en
communication avec concentration en études
féministe

Marie-Andrée Roy, Directrice du Réseau
guébécois en études féministes (REQEF)

Héloise Russel-Holland, Etudiante au doctorat en
sociologie avec concentration en études
féministes

Conseil exécutif de la Faculté des
sciences humaines

Consultations par
voie électronique
uniqguement

Thérése St-Gelais, Directrice de I'IREF

Conseil académique de la Faculté
des sciences humaines

4 rencontres sur

7 prévues

Théreése St-Gelais, Directrice de I'IREF

Comité des études de la Faculté
des sciences humaines

6 rencontres

Genevieve Pagé, Directrice de I'Unité des
programmes en études féministes

Comité de recrutement de la
Faculté des sciences humaines

3 rencontres

Thérese St-Gelais, Directrice de I'IREF

Comité de direction du RéQEF

3 rencontres

Thérése St-Gelais, Directrice de I'IREF

Comité scientifique du REQEF

4 rencontres

Chiara Piazzesi, Directrice adjointe a la recherche

Comité des directions des
Instituts

5 rencontres

Thérése St-Gelais, Directrice de I'IREF

Comité conjoint du

Protocole UQAM/Relais-femmes

4 rencontres

Théreése St-Gelais, Directrice de I'IREF

Alice van der Klei, Agente de recherche et de
planification

Bronja Hildgen, Agente de recherche et de
planification

Portes Ouvertes UQAM

2 journées

Alice van der Klei, Agente de recherche et de
planification

Marie-Noélle Bourdiec, Agente a la gestion des
études et secrétaire de direction

Judith Vachon, Agente de support a la recherche

Comité scientifique —
Chaire sur les violences sexistes

et sexuelles en milieu
d’enseignement supérieur

3 rencontres

Genevieve Pagé, Directrice de I'Unité des
programmes en études féministes

Comité de direction — Chaire sur
les violences sexistes et sexuelles
en milieu d’enseignement
supérieur

2 rencontres

Genevieve Pagé, Directrice de I'Unité des
programmes en études féministes

Comité EDI — Chantier 4 : Agir
pour I'équité et I'inclusion des
femmes et des personnes
LGBTQ2+)

3 rencontres

Bronja Hildgen, Agente de recherche et de
planification
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RAPPORT D’ACTIVITES IREF 2023-2024

Comité de direction de
I’Observatoire pour le
développement inclusif par le
genre (OFDIG)

2 rencontres

Thérése St-Gelais, Directrice de I'IREF

Conseil d’administration de
Relais-femmes; comité de
sélection, comité de
reconnaissance financiére du role
de liaison; rencontres de suivis
des dossiers du CA

43 rencontres

Bronja Hildgen, Agente de recherche et de
planification

Conseil d’administration des

P , 2 rencontres
Editions du remue-ménage

Alice van der Klei, Agente de recherche et de
planification

» Le budget 2023-2024

L'IREF bénéficie d'un budget annuel de fonctionnement. Pour I'année 2023-2024, le montant octroyé par la
Faculté des sciences humaines a été de 37 340 . Les dépenses imputées au 30 avril sont de 37 0855

Voici la répartition des dépenses :

Fonctionnement IREF- UQAM

Bureau — fournitures — fonctionnement 3026$
Soutien aux activités scientifiques 4289S
Contrats étudiants 152315
Bourses 4200$
Honoraires professionnels 74048
Partenaires 29355$

Total 37085$

Le soutien aux activités scientifiques concerne les colloques, conférences et activités organisées par nos
membres. Les contrats aux personnes étudiantes ont permis d’offrir des mandats liés a I'édition et la mise

en ligne des cahiers de I'IREF.

Outre le budget de fonctionnement et les budgets UDP octroyés par la Faculté des sciences humaines de
I'UQAM, I'IREF a pu compter sur le soutien financier important du Réseau québécois en études féministes
(REQEF) et de I'Observatoire francophone pour le développement inclusif par le genre (OFDIG)
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RAPPORT D’ACTIVITES IREF 2023-2024

D’une part, le soutien du REQEF nous a permis de soutenir le colloque « Queeriser, dit-on? Questionnements
sur les apports des perspectives queers en recherche et en création », événement phare de I'IREF en 2023-
2024. D’autre part, le soutien de I'OFDIG a permis d’engager une personne étudiante pour travailler sur le
projet collaboratif BiblioFEM*.

Ces deux soutiens vont au-dela de I'apport financier et permettent également de tisser des liens importants
avec ces deux partenaires, en réfléchissant aux ancrages et projets communs en études féministes a I'UQAM.

Y 4 RESEAU L
QUEBECOIS — g
ReQEF: = &% orpic
FEMINISTES Observatoire francophone

pour le développement
inclusif par le genre
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RAPPORT D’ACTIVITES IREF 2023-2024

VOLET RECHERCHE ET LES ACTIVITES D’ANIMATION
SCIENTIFIQUE

> Activités IREF 2023-2024

Cette année, 31 activités* ont été organisées et soutenues par I'IREF et ses membres.

Quand

Quoi

Qui

4 et 5 mai 2023

Le colloque « Douleurs rebelles » émerge
d’un désir de problématiser et de repenser les
espaces et les temporalités a I'intérieur
desquels les femmes et les personnes non
binaires en situation de douleurs chroniques
et/ou de handicap réfléchissent, écrivent,
créent ou recherchent.

Martine Delvaux
Jennifer Bélanger

Maxime Fecteau

4 et 5 mai 2023

Le collogue Maternités dystopiques en fiction
contemporaine permettra de réunir des
chercheurs et chercheuses du milieu
universitaire, littéraire et féministe afin de
partager leurs recherches et réflexions sur les
représentations des meres et de la maternité
dans la science-fiction et la fiction
dystopiques, mais aussi, plus généralement,
sur les contraintes données aux corps des
femmes en littérature de I'imaginaire, ou les
contraintes du réel ne sont pas aussi fortes.

Alexia Giroux

Marion Gingras-Gagné

Le lancement du livre The Beauty Paradox -
Discussion croisée est I'occasion de discuter

Chiara Piazzesi

essentiellement deux : démontrer que : a) le
travail domestique est une composante clé du
systeme capitaliste, car il est capable de
produire de la valeur; b) le travail domestique
est un travail productif.

Disponible sur UQAM.tv

12 mai 2023 - . . R Cap Julie Lavigne
des multiples injonctions a la beauté a I'heure _ g
des réseaux sociaux. Maria Nengeh Mensah
A partir de la publication de son livre L’Arcane
de la reproduction. Femmes au foyer,
prostituées, ouvriers et capital, Leopoldina
Fortunati présentera dans quel contexte
politique I’Arcane est ne?, les ObJeC'FIfS Leopoldina Fortunati
. fondamentaux de son discours, qui sont
19 mai 2023 OFDIG
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Quand Quoi Qui
Se voir, se dire, se (re) construire. Recentrer
I’"humain.e et ses besoins dans les parcours de
soins en santé sexuelle.
A I'occasion de la journée internationale Magaly Pirotte
29 mai 2023 d’action pour la santé des femmes, SEX-ED + Sylvie Lévesque

organise une demi-journée de réflexion et de
partage autour des parcours des patient-es et
des pratiques d’intervention dans le domaine
de la santé sexuelle.

18-19-20 septembre 2023

Penser les catégories pénales a I'aune des
sciences sociales : savoirs et expériences
situés

L’objectif du colloque réside dans I'analyse
des catégories pénales selon des territoires
juridigues, géographiques, et politiques
variés, en ce qui concerne le traitement des
violences de genre et des violences politiques.
A cette fin, on analysera de maniére croisée
les catégories pénales et leurs applications
dans les modalités d’exécution des peines.

Rachel Chagnon
Djemila Carron

27 septembre 2023

Insistances - Conférence d’Elizabeth Lebovici
Disponible sur UQAM.tv

Elizabeth Lebovici

Théreése St-Gelais

21 octobre 2023

Portes ouvertes UQAM

Présentation des programmes en études
féministes.

Marie-Noélle Bourdiec
Judith Vachon

Barbara Lepitre

25 octobre 2023

Formation Zotero, réservée aux personnes
inscrites en études féministes.

Yolaine Chénard (Service des
bibliotheques)

Bronja Hildgen

1 novembre 2023

Formation NVivo - réservée aux personnes
inscrites en études féministes - deuxieme et
troisieme cycles.

En présentiel.

Amélie Mainville (Service des
bibliotheques)

Bronja Hildgen

1 novembre 2023

Atelier- Ecriture inclusive, ouvert a toustes

Sandrine Bourget-Lapointe
Rebecca Beauvais
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Quand

Quoi

Qui

2 novembre 2023

L'étagere de I'amour: genre, asymétrie
émotionnelle et ses impacts sur la santé
mentale - Conférence de Valeska Zanello

Les inégalités affectives et amoureuses entre
les femmes et les hommes ont des impacts
sur la santé mentale. Pour expliquer
comment ¢a marche, I'auteure propose la
métaphore de |" « étagere de 'amour »,
dans laquelle les femmes se rencontrent et
sont placées selon un idéal de beauté
historiqguement et culturellement construit.
L'image (intersectionnelle) de I'étagere
explicite la profonde différence qualitative
d’investissement (asymétrique) que I'amour
romantique a pour les femmes et les
hommes. Pour les femmes, il s’agit de
quelque chose d’identitaire; d’étre choisies.
Pour les hommes, il s’agit d’'une source
inépuisable de profit affectif et de protection
de leur santé mentale.

Disponible sur UQAM.tv

Valeska Zanello

Chiara Piazzesi

9 novembre 2023

Formation Zotero, réservée aux personnes

inscrites en études féministes.

Yolaine Chénard (Service des
bibliotheques)

Bronja Hildgen

14 novembre 2023

Cycle de projections / discussions sur

I’antiféminisme (1/4)

Apres la projection du film In nomine patris,
Francis Dupuis-Déri animera la discussion
avec les personnes présentes.

Ce film analyse le discours des mouvements
de défense des droits des peres qui, apres
s’étre développés aux Etats-Unis, en Australie
et au Canada, s'imposent aussi en Europe. Les
réalisateurs sont allés interroger les dirigeants
des associations défendant le masculinisme et
ont demandé a des juristes, sociologues,
psychiatres et hommes politiques d’analyser
leurs discours et leurs actions.

Francis Dupuis-Déri

15 novembre

Une exploration originale de la division

sexuelle de la dette dans le capitalisme —

Conférence d’lsabelle Guérin

Les femmes, et en particulier les femmes
pauvres, sont devenues des rouages

Isabelle Guérin
Marie Langevin
OFDIG
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Quand

Quoi

Qui

essentiels du capitalisme financiarisé.
Globalement, les femmes sont responsables
de la gestion de la dette des ménages. Cette
dette a explosé au cours de la derniére
décennie, atteignant un niveau record apres
la pandémie de COVID-19. Dans diverses
catégories de préts, y compris les préts a
risque, les microcrédits et les préts a la
consommation, les femmes sont
surreprésentées en tant que clientes et
gestionnaires.

Disponible sur UQAM.tv

15 novembre 2023

Echange avec Joséphine Bacon

Durant cette période d’échanges et de
discussions, Joséphine Bacon, Ainée en
résidence a 'UQAM, répondra aux questions
des personnes étudiantes en études
féministes des cours FEM1300 - Introduction
aux courants féministes contemporains et
FEM 1250 - Introduction aux probléemes et aux
méthodes de recherche en études féministes.

Joséphine Bacon
NISKA
Rebecca Beauvais
Ariane Gibeau
Marie-Noélle Huet

Alice van der Klei

20 novembre 2023

Discussion sous le théme des « Identités en

mutation »

Lors de cette soirée, artistes et intellectuel-les
exploreront ensemble les nouveaux
territoires de savoirs et les désirs hors-
normes que ces transformations identitaires
permettent d’'imaginer pour la création, le
discours théorique et la critique politique. Se
faisant I'écho d’un dossier de Spirale consacré
au philosophe Paul B. Preciado, RADIO
SPIRALE X USINE C donne a entendre des voix
diverses qui, chacune a sa maniere,
s’interroge sur les devenirs possibles des
corps et de la subjectivité.

SMITH

Thérése St-Gelais

21 novembre 2023

Cycle de projections / discussions sur

I’antiféminisme (2/4)

Apres la projection du film Bitch! Une
incursion dans la manosphére, Mélanie
Millette, professeure en communication
sociale et publique, animera la discussion
avec les personnes présentes.

Mélanie Millette

Francis Dupuis-Déri

26



http://tv.uqam.ca/conference-une-exploration-originale-division-sexuelle-dette-capitalisme?cat=527
https://uqam-ca.libcal.com/event/3759082
https://uqam-ca.libcal.com/event/3763039
https://uqam-ca.libcal.com/event/3763039
https://uqam-ca.libcal.com/event/3734921
https://uqam-ca.libcal.com/event/3734921

RAPPORT D’ACTIVITES IREF 2023-2024

Quand

Quoi

Qui

Ce documentaire donne la parole a 7 hommes
qui se confient : pour certains, la femme est
favorisée au détriment des hommes; pour
d’autres, elle est une proie sexuelle, une
manipulatrice sans remords ou, pour les plus
extrémes, une cible a abattre.

21-22-23-24 novembre 2023

Le colloque: « Queeriser, dit-on?

Questionnements sur les apports des

perspectives queers en recherche et en

création » vise a rendre compte des
pratiques, théories et micropolitiques queers
qui circulent dans et autour du monde
universitaire francophone en rassemblant des
contributions a la croisée des arts, du droit,
des sciences politiques, des sciences
humaines et sociales et des sciences de
I’éducation.

Djemila Carron
Lois Crémier
Bronja Hildgen
Dinaig Stall
Thérese St-Gelais

28 novembre 2023

Cycle de projections / discussions sur

I’antiféminisme (3/4)

Apreés la projection du film Je vous salue
salope: la misogynie au temps du numérique,
la réalisatrice Léa Clermont-Dion animera la
discussion avec les personnes présentes.

Ce long-métrage, réalisé par Léa Clermont-
Dion et Guylaine Maroist, nous plonge dans le
vortex misogyne du Web et documente la
haine contre des femmes. Dans cette histoire
chorale aux airs de thriller psychologique, on
suit quatre femmes influentes a travers deux
continents. Au final, ce tour de force fait
ressentir une haine décomplexée dont
I’objectif a le mérite d’étre clair: faire taire
celles qui rayonnent. Certaines tomberont
sous le couperet cruel et cristallisant du clic,
d’autres, fieres guerriéres, se tiendront
debout et refuseront le silence.

Léa Clermont-Dion

Francis Dupuis-Déri

5 décembre 2023

Cycle de projections / discussions sur

I’antiféminisme (4/4)

Apres la projection du film Polytechnique,
Sophie-Anne Morency, doctorante et membre|
du RIDEFI, animera la discussion avec les
personnes présentes.

Sophie-Anne Morency
Francis Dupuis-Déri
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Quand

Quoi

Qui

Film de Denis Villeneuve basé sur les
témoignages des survivant-es du drame
survenu a 'Ecole Polytechnique de Montréal,
le 6 décembre 1989. Le film raconte
I’événement a travers les yeux de Valérie et
Jean-Francois, deux étudiant-es qui ont vu
leur vie basculer lorsqu’un jeune homme s’est
introduit dans I'école avec une idée en téte :
emmener avec lui dans la mort le plus de
femmes possibles.

7 décembre 2023

Lancement du 24° numéro de la revue

FéminEtudes

Comité de rédaction de
FéminEtudes

1¢ février 2024

Visite commentée de I'exposition Outre de

SMITH

Thérése St-Gelais

6 février 2024

Atelier- Ecriture inclusive, ouvert a toustes

Sandrine Bourget Lapointe

Rebecca Beauvais

10 février 2024

Portes ouvertes UQAM

Présentation des programmes en études
féministes.

Alice van der Klei
Marie-Noélle Bourdiec
Judith Vachon

Catalina Valderrama Reyes

16 février 2024

« Papeca : déjouer les codes de la théatralité
avec la transitude » - Rencontre avec Micha
Raoutenfeld, collectif Transfuge

Micha Raoutenfeld est un-e artiste queer et
non binaire d’origine slave. Performeur-euse,
metteur-euse en scéne, auteur-rice et
interpréte, son travail artistique est
profondément influencé par ses identités
multiples qui fagonnent sa vision du monde.
Alliant danse, théatre et musique, iel offre
avec Papeca un récit initiatique trans qui
s’inspire des mythes et de I'intangible pour
explorer I'intuition et la puissance désirante.

Lors de cette conférence, il y aura un échange

avec les personnes étudiantes du Cours
FAM300D - Approches queer des arts.

Micha Raoutenfeld
Dinaig Stall
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12 mars 2024

Ciné discussion - Plus jamais silencieuses avec

Caroline Pierret

Plus jamais silencieuses est une ceuvre
documentaire dont le propos est centré sur la
libération de la parole et de I'écoute de
personnes ayant vécu de I'oppression basée
sur le genre.

Ce projet a été inspiré par le r6le qu’ont joué
les médias sociaux Instagram, Twitter et
Facebook lors du soulevement #Metoo. Plus
jamais silencieuses participe a
I’affranchissement de la parole et des visages
de 19 Montréalaises agées de 26 a 74 ans,
originaires de 10 pays différents, en
rassemblant les portraits et témoignages de
ces femmes ayant vécu ou vivant des
situations d’oppressions en raison de leur
genre.

Une présentation d’extraits de cette ceuvre
documentaire sera suivie d’une discussion
avec |'artiste Caroline Pierret.

Caroline Pierret

Rebecca Beauvais

28 mars 2024

Kiosque IREF - Semaine de célébration de la

diversité sexuelle et de genre

Bronja Hildgen
Judith Vachon

28 mars 2024

« Transclasse et professeur-e d’université :

héritages et tensions ». Discussion a partir du

livre de Michel Lacroix :Cécile et Marx

En passant d’un milieu ouvrier et rural,
incarné par la figure de sa grand-mere Cécile,
a un autre, savant et urbain, dont la figure
emblématique est celle de Karl Marx, Michel
Lacroix examine en sociologue et en essayiste
sa propre migration sociale toute québécoise.
Il se rapproche ainsi de Fernand Dumont et de
toustes ces intellectuel-les passé-es d’une
culture premiéere a une culture seconde, qui
ont perdu un enracinement, mais ont aussi
créé des solidarités nouvelles. (4¢ de
couverture) Lacroix, Michel, Cécile et Marx.
Héritage de liens et de luttes, Editions Varia,

Proses de combat, 2024, 246 p.

Thérese St-Gelais
Michel Lacroix

Julie Lavigne
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4 avril 2024

Femmes et justice : I'égalité en question —

Journée d’études

Dans le cadre de la venue a 'UQAM de
Christine Baron, Professeure a I'Université de
Poitiers, spécialiste des liens entre Littérature
et Droit, nous souhaitons organiser une
journée d’étude sur la question des femmes
criminelles et, plus généralement, des
femmes prises dans un processus juridique
(qu’elles soient coupables, victimes ou
actrices du systeme). Moins nombreuses que
les hommes, les femmes criminelles qui font
couler le sang restent souvent une énigme qui
obscurcit les jugements. Pour répondre a
I'incompréhension, souvent les imaginaires
s’emballent. Il semble par ailleurs difficile
dans ces imaginaires (littéraires, juridiques)
de comprendre la violence des femmes sans
I’envisager comme un retour de violence
masculine subie. Les femmes au tribunal sont
ainsi soit des monstres, soit des victimes. Le
role des femmes qui interviennent en tant
gu’autrices (avocates, magistrates) dans le
processus juridique, peut étre ou non vecteur
de changement. Elles font elles-mémes I'objet
de représentations spécifiques.

Christine Baron

Véronique Cnockaert

10 avril 2024

Activité Interinstituts 2024 - La santé dans
tous les instituts

Cette année, la thématique retenue pour
I'activité est « La santé dans tous les
Instituts ». Avec le projet de création d’'une
faculté qui serait dévolue aux sciences de la
santé, il a semblé opportun d’illustrer la
richesse des contributions en santé sous
divers angles.

Disponible sur UQAM.tv

Les six Instituts de 'TUQAM

* Sont considérées comme des « activités IREF », celles bénéficiant d’un soutien logistique ou financier de I'Institut.
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» Revue PréfiX — lancement de la plateforme

Le 6 mars 2024, I'IREF a lancé un nouvel outil de partage des connaissances, la plateforme de recherches en
études féministes inter et multidisciplinaire — PréfiX. Le vol. 1 n° 1 de la Revue Préfix « Pour une diversification
des voix féministes dans |’enseignement francophone » a été dévoilé. Ce numéro ouvert rend disponible a la

communauté universitaire francophone des textes théoriques issus des études féministes, queers et
décoloniales — d’hier a aujourd’hui.

Les textes suivants ont été mis en ligne a I’hiver 2024 :

>

De la Cruz, Juana Ines, traduit de I'espagnol par Lucia Carballo, 2024, « Les taches ménageres,
extrait », Préfix, vol. 1, n° 1, « Pour une diversification des voix féministes dans I'enseignement
francophone : traduction de textes théoriques a des fins pédagogiques ». Version en ligne :
https://revues.ugam.ca/prefix/revue-prefix/les-taches-menageres-extrait/

Stewart, Maria, traduit par Julie Levasseur, 2024, « La religion et les principes purs de la moralité »,
Préfix, vol. 1, n° 1, « Pour une diversification des voix féministes dans |’enseignement francophone :
traduction de textes théoriques a des fins pédagogiques ». Version en ligne :
https://revues.ugam.ca/prefix/revue-prefix/traduction-maria-stewart/

Eliot, George [Mary Ann Evans], traduit de I'anglais par Julie Levasseur, 2024, « Les romans idiots
écrits par des romancieres », Préfix, vol. 1, n° 1, « Pour une diversification des voix féministes dans
I’enseignement francophone : traduction de textes théoriques a des fins pédagogiques ». Version
en ligne : https://revues.ugam.ca/prefix/revue-prefix/les-romans-idiots-ecrits-par-des-
romancieres/

Wells, Ida B., traduit de I'anglais par Anne-Marie Rivard, 2024, « La loi de Lynch », Préfix, vol. 1,

n° 1, « Pour une diversification des voix féministes dans I'enseignement francophone : traduction
de textes théoriques a des fins pédagogiques ». Version en ligne:
https://revues.ugam.ca/prefix/revue-prefix/la-loi-de-lynch/

Bolten, Virginia, Gherra, Pepita, traduit de I'espagnol par Lucia Carvallo, 2024, « La voix de la
femme, éditoriaux », Préfix, vol. 1, n° 1, « Pour une diversification des voix féministes dans
I’enseignement francophone : traduction de textes théoriques a des fins pédagogiques ». Version
en ligne : https://revues.ugam.ca/prefix/revue-prefix/la-voix-de-la-femme-editoriaux/

Dixon, Marléne, traduit de I'anglais par Patrick Cadorette, 2024, « L’antiféminisme de gauche —un
syndrome révisionniste », Préfix, vol. 1, n° 1, « Pour une diversification des voix féministes dans
I’enseignement francophone : traduction de textes théoriques a des fins pédagogiques ». Version
en ligne : https://revues.ugam.ca/prefix/revue-prefix/lantifeminisme-de-gauche-un-syndrome-
revisionniste/

Elia, Nada, traduit de I'anglais par Liza Hammar, 2024, « La justice est indivisible : la Palestine
comme enjeu féministe », Préfix, vol. 1, n° 1, « Pour une diversification des voix féministes dans
I’enseignement francophone : traduction de textes théoriques a des fins pédagogiques ». Version
en ligne : https://revues.ugam.ca/prefix/revue-prefix/la-justice-est-indivisible-la-palestine-comme-
enjeu-feministe/

Le texte suivant a été traduit en 2023-2024 et sera mis en ligne prochainement :

>

Jack J. Halberstam, « An Introduction to Female Masculinity », dans Rachel Adams et David Savran,
The Masculinity Studies Reader, Malden, Blackwell, 2002, p. 355-374.
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La section Féminisphére accueille des textes libres des membres de I'IREF autour de publications,
conférences, sujets d’actualité, textes d’opinion autour d’une thématique de recherche, zines, podcasts,
vidéos, compte-rendu de livres, de conférences, etc. Ce sont les deux professionnelles de I'IREF qui sont
responsables d’évaluer ces contributions avant publication.

Composé du préfixe « fémini[s] », faisant référence au
féminisme, ainsi que du suffixe « sphére », qui renvoie a la
globalité, ce terme évoque I'univers féministe dans tout ce qui
le constitue. Pensé par Roxanne Lachance, étudiante en
sociologie et en études féministes.

> Conférence interinstituts

I I I I I I MERCREDI 10 AVRIL 2024

.. LA SANTE DANS
®* TOUS LES
INSTITUTS

DE L'UQAM
14H30 A 17H, D-R200

ALLOCUTIONS PAR STEPHANE PALLAGE ET CAROLE JABET (FRQS)

.
¢

UQAM

ISS UQAM ‘ B0
80

Institut Santé et société

IREF

Institut de recherches
et d'études féministes

ISE
Institut des sciences
de l'environnement

Les six instituts de 'UQAM ont, a nouveau cette année, préparé une activité commune. La thématique
retenue pour I'activité est « La santé dans tous les instituts ».

UQAM | Institut du patrimoine  UQAM

UQAM ‘ ISC UQAM

Institut des sciences cognitives

Dans le contexte de la création d’'une nouvelle faculté en sciences de la santé a I'UQAM, il est primordial
d’illustrer la richesse des contributions que les instituts apportent aux questions de santé depuis leurs
différents angles d’approche.
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Des panélistes provenant de chacun des instituts parleront de leur contribution a la connaissance en santé
et partageront leurs réflexions sur les éclairages que nos instituts peuvent apporter au développement de la
santé a 'UQAM.

» Collectif Genre, santé et environnement

En 2019, sous I'impulsion de Johanne Saint-Charles, Directrice de I'Institut Santé et société et membre de
I'IREF, des groupes communautaires et des instituts universitaires ont créé le Collectif Genre, santé,
environnement qui méne des projets de recherche, de formation et d’action sur des thématiques a
I'intersection du genre, de la santé et de I'environnement.

Cette année a été marquée par la publication du document Synthése des connaissances sur la notion
renouvelée de charge mentale: évidences et invisibilités sur la santé et le bien-étre des femmes, sous la
direction d’lsabelle Courcy.

Résumé : Qu’elles se réalisent dans le contexte du travail rémunéré ou dans la vie personnelle, les taches qui
sous-tendent une charge mentale se révelent complexes, voire parfois impossibles a articuler entre elles. La
charge mentale affecte plus fortement les femmes qui assument une part plus importante dans les taches
domestiques et le soin aux proches. En collaboration avec des représentantes de groupes communautaires
et de la société civile concernés par I'équité de genre et la justice environnementale, cette synthese des
connaissances porte sur la charge mentale et ses effets sur la santé des femmes. Quatre messages clés sont
a retenir : 1) Les effets de la charge mentale sur la santé des femmes sont nombreux; 2) Il importe de
comprendre la charge mentale comme un construit complexe et multifacettes afin de développer des
interventions durables et équitables ; 3) Le travail associé a la charge mentale est « invisible » en raison de la
gestion émotionnelle et morale et du travail cognitif qu’il comporte, et parce qu’il n’est pas reconnu ou non
comptabilisé dans I'’économie de marché néolibérale; 4) Les manifestations de la charge mentale prennent
des formes différentes qu’il importe d’analyser avec une approche féministe intersectionnelle.

Cing axes regroupant des recommandations et des pistes de solution sont proposés. Axe 1 : Reconnaitre la
nature complexe de la charge mentale et ses stéréotypes associés. Axe 2 : Soutenir le travail de care dans les
milieux de travail. Axe 3 : Améliorer les services de soins et de soutien a la famille offerts a la population et
offrir un accés équitable a ces ressources. Axe 4 : Prendre en compte la charge mentale dans les politiques
publiques et créer les instances pour assurer des actions de prévention en temps de crise. Axe 5 : Inciter et
normaliser le travail de care assumé par les hommes.
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» Mise a jour de la plateforme de données bibliographiques BiblioFEM*

Portail bibliographique

en recherches et
études féministes

Le Portail BiblioFEM* compte désormais 1947 ressources.

Cette année, les personnes qui travaillent au projet BiblioFEM* ont pu continuer I'entrée de références issues
des cours donnés en études féministes, ainsi que des références utilisées dans le cadre de projets de
recherches des membres qui ont partagé leurs bibliographies.

De plus, la section Outils/Pour des recherches partenariales a bénéficié du travail effectué par le Chantier
Recherche partenariale et coconstruction des connaissances du REQEF avec plus de 100 références dédiées
aux méthodologies et pratiques en recherches partenariales.

> Captations vidéo des événements — UQAM.tv

Depuis 2022, les vidéos de I'IREF sont disponibles sur UQAM.tv dans la section domaines d’études / « Etudes
féministes ». Soixante-neuf (69) conférences, capsules, séminaires, discussions-midi, tables rondes, journées
d’études sont accessibles. N'hésitez pas a nous transmettre les enregistrements de vos activités pour un
dépot sur UQAM.tv.

> Professeur-es associé-es a ’lUQAM

Le statut de professeur-e associé-e est accordé par I'UQAM sur recommandation du Comité de direction de
I'IREF. Vous devez étre un-e membre associé-e a I'IREF avant de déposer votre dossier pour devenir
professeur-e- associé-e a I'UQAM.

Au 30 avril 2024, I'IREF comptait 9 professeur-es associé-es :

Liza Petiteau
Marianne-Sarah Saulnier
Anne-Marie Veillette
Yang Xue

Nesrine Bessaih
Mélissa Blais
Ariane Gibeau

Lyne Kurtzman
Eve-Marie Lampron

e wN R
N &
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» Protocole UQAM/Relais-femmes

Synthése du rapport d’activités du

Protocole UQAM/Relais-femmes
‘ du 1° mai 2023 au 30 avril 20242
P I"OtOCO le U QAM par Eve-Marie Lampron et

i Marianne Théberge-Guyon, agentes
R e [a 1S - fe mmes de développement au Protocole,
_ avec la collaboration de Geneviéve
g:x?c”:;'j; collectivités Lamy, directrice du Service aux

Relais-femmes collectivités de 'UQAM.
Institut de recherches et d'études féministes

IMISE EN CONTEXTE :

La majorité des activités partenariales dans le cadre du Protocole UQAM/Relais-femmes impliquent des
membres de I'IREF. Cette entente institutionnelle entre I'IREF, le SAC et Relais-femmes répond aux besoins
de recherche, de formation, de diffusion et de consultation/expertise des groupes de femmes, en favorisant
la liaison avec les ressources féministes de 'UQAM. Le Protocole s’inscrit dans la mission des services aux
collectivités de I'UQAM, qui vise des objectifs de démocratisation des savoirs aupres d’associations sans but
lucratif, poursuivant, dans une logique de promotion collective, des objectifs de développement a caractere
économique, social, culturel, environnemental et communautaire. L'IREF accorde une importance
particuliére aux activités développées entre ses membres et les groupes dans le cadre de cette entente?.

UN BREF PORTRAIT DE L’ANNEE 2023-2024. 25 projets et activités d’ampleur différente (en développement, en
cours ou terminés) figurent au bilan, impliquant 38 professeur-es, chargé-es de cours et professionnel-les
(pour la plupart membres de I'IREF), 44 représentant-es issu-es de 27 groupes, ainsi que 30 étudiant-es de
I'UQAM (souvent en études féministes). Parmi les 25 projets, les grandes thématiques qui se dégagent sont :

a) Les violences plurielles (conjugale, sexuelle, itinérance, notamment), a l'aulne du genre, et leur
imbrication avec d’autres oppressions et discriminations systémiques;

b) La santé (physique, mentale, sexuelle, reproductive...) des femmes (et notamment des femmes noires),
des personnes en situation de handicap, des personnes lesboqueers et de populations vulnérabilisées;

c) Le travail et les conditions socio-économiques des femmes;

d) Limbrication des oppressions, préoccupation transversale se déclinant sous une pluralité de recherches,
notamment : 1) par le développement de projets par, pour, sur et avec des femmes a la croisée des

2 Pour consulter la version intégrale, visitez le site Web du SAC : https://sac.ugam.ca/le-service-aux-collectivites/rapports/8-le-
service-aux-collectivites/36-liste-de-rapports.html

3 Membres du Comité-conjoint 2023-2024: Julie Raby, coordonnatrice de projets a Relais-femmes ; Myléne Bigaouette,
coordonnatrice formation/liaison a la Fédération des maisons d’hébergement pour femmes ; Ama Maria Anney, directrice d’Action
Cancer du Sein du Québec, remplacée en avril 2024 par Jennifer Beeman, coordonnatrice des programmes et de défense des droits ;
Thérese-St-Gelais, directrice de I'IREF, professeure au département d’histoire de I'art, UQAM ; Sophie Gilbert, représentante de
I'IREF, professeure au département de psychologie, UQAM ; Mélanie Pelletier, cheffe d’équipe (mai-décembre 2023), puis Geneviéve
Lamy (depuis janvier 2024), directrice au Service aux collectivités, UQAM ; Eve-Marie Lampron, agente de développement,
coordonnatrice du Protocole UQAM/Relais-femmes au Service aux collectivités, UQAM. Observatrices invitées : Marianne Théberge-
Guyon, agente de développement au Protocole UQAM/Relais-femmes au Service aux collectivités, Alice van der Klei et Bronja
Hildgen, professionnelles a I'IREF.
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oppressions et des personnes des minorités sexuelles et de genre ; 2) par le biais de projets portant
spécifiquement sur des populations subissant des discriminations systémiques (a I'aulne de la race, de la
classe, du handicap, de I'orientation sexuelle ou de I'affirmation de genre); 3) par I'idéation et I'intégration
de méthodologies ADS+ aptes a rendre compte du croisement des oppressions.

e) Les groupes et mouvements féministes au Québec, comme sujets d’études, a I'aulne de leurs histoires et
dynamiques internes actuelles.

QUELQUES FAITS SAILLANTS :

Pluralités de la diffusion de la recherche partenariale féministe : Elle se décline, tout d’abord, dans les
groupes-cours en études féministes (4 présentations, tous cycles d’études confondus), puis dans le cadre des
activités du Chantier sur la recherche partenariale et la coconstruction des connaissances du REéQEF, qui a
alimenté (en collaboration avec I'IREF, Relais-femmes, I'OFDIG, le Volet étudiant du SAC) la section
Outils/Pour des recherches partenariales du Portail BiblioFEM* avec [’ajout de plus de 100 références
dédiées aux méthodologies et pratiques en recherches partenariales.

Les approches du SAC et accomplissements du Protocole ont également été présentés dans 2 balados (dont
un réalisé par I'OFDIG), 1 chapitre d’ouvrage®, ainsi que dans 3 articles, dont la parution se concrétisera en
2024-2025. Les agentes sont également co-responsables, avec I'OFDIG, du colloque Regards pluriels sur la
recherche partenariale féministe dans la Francophonie : enjeux locaux et internationaux (ACFAS, mai 2024).
Finalement, le 40° anniversaire du Protocole UQAM/Relais-femmes a fait I'objet d’événements d’envergure :
lancement le 28 septembre 2023 du Cahier de I'IREF consacré au Protocole et d’un balado produit a cette
occasion. La réception du prix ACFAS Thérése-Gouin Descarries — récompensant une chercheure dont les
recherches ont un impact social marqué — par Manon Bergeron, collaboratrice du SAC (travaux sur les
violences sexistes et sexuelles), a été une autre occasion d’illustrer les apports de la recherche partenariale
féministe a la société québécoise. De plus, le projet Féministes dans la cité : Foire des études et recherches
féministes, porté par I'IREF et auquel collabore le SAC, cherche a visibiliser les collaborations entre
I’'Université et les groupes féministes et s’est vu octroyer un financement majeur.

Une année marquée par le développement et le réseautage : L'année 2023-2024 est marquée par 'amorce
de nouvelles recherches et formations. Les thématiques des 7 projets développés ou amorcés sont d’actualité
et témoignent de I'imbrication des oppressions, qu’il s’agisse de développer une formation inédite sur les
réalités des femmes et personnes non binaires itinérantes, sur les violences fondées sur I’lhonneur ou de
documenter les réalités des femmes musulmanes au Québec, notamment. Les activités du Protocole
soutiennent également des groupes en structuration, telle la Cellule de travail visant la création de services
en santé sexuelle globale a Laval, qui constate des bris et trous de service sur le territoire et cherche a
structurer une offre adaptée, en collaboration avec des chercheures déja connues de I'organisme en raison
de succés antérieurs.

PERSPECTIVES : 2023-2024 marque le retour de deux agentes (une a temps plein, une a temps partiel depuis
novembre 2023) a la barre des activités, d’ou le nombre important de projets amorcés cette année. L'arrivée
au SAC d’une nouvelle directrice au fait des enjeux féministes est également a saluer. La documentation de
I'approche d’intermédiation, notamment en contexte féministe, et de I'imbrication des oppressions, tient

4 Kurtzman, L. et E.-M. Lampron (2024), « Le combat partagé d’une sociologue engagée », Une bdtisseuse remarquable. Francine

Descarries et le féminisme québécois (dir. Chantal Maillé), Montréal, remue-ménage, 2023, pp. 47-65. Ouvrage lancé en novembre
2023 a 'UQAM.
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également une place non négligeable dans les activités du Protocole, ce qui se poursuivra en 2024-2025.
Cette année permettra également de reconsolider le Comité-conjoint, marqué par le départ de deux piliers
(Julie Raby pour Relais-femmes et Ama Maria Anney pour ACSQ, remplacées par leurs organismes respectifs),
et de se redoter d’'une programmation mobilisatrice. La poursuite des échanges en Comité permettra de
continuer a prendre acte des transformations rapides a I’ceuvre dans les organisations et de les accompagner
a partir du regard croisé des universitaires et des groupes, particulierement mobilisés par le politique, les
transformations et dynamiques internes vécues ; d’ou I'importance des projets actuels portant sur cette
thématique depuis une pluralité de regards situés, le tout afin de mieux relever collectivement, a partir
d’expertises complémentaires, les défis féministes de I’heure, toujours nombreux.
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> Activités de recherche du RéEQEF des membres de I'IREF

Du 1°" mai 2023 au 30 avril 2024, le Réseau québécois en études féministes (REQEF) a poursuivi sa mission
de soutien a la recherche en instaurant différentes activités scientifiques et de mobilisation des
connaissances a l'intention des membres et des collectivités.

4 RESEAU
Assemblée générale annuelle et lancement QUEBECOIS
Le 17 novembre 2023 a eu lieu la 13° assemblée générale annuelle EEINFI];‘JUIEEES

du RéEQEF, suivi du lancement de l'ouvrage « Une batisseuse

remarquable, Francine Descarries et le féminisme québécois ». C'est dans une ambiance conviviale que plus
d’une soixantaine de membres du REQEF, en présentiel et en ligne, se sont réuni-es afin de faire le bilan de
I'année 2022-2023. En plus de la présentation du rapport d’activités, des états financiers et des prévisions
budgétaires, ce fut I'occasion, pour les Antennes et les Chantiers, de présenter leur bilan annuel. Il n’y a pas
a dire, le REQEF se porte a merveille! Consulter I’'album photos

Lancement du Laboratoire virtuel du REQEF et refonte du site web

Le 8 mars 2024, a I'occasion de la Journée internationale des droits des femmes, le REQEF a lancé son tout
nouveau site web, incluant son laboratoire virtuel. Ce fut I'occasion de présenter le travail de refonte du site
web et les nouveautés en matiére de présentation et de contenu. Ce fut aussi le moment de dévoiler I'espace
du Laboratoire virtuel qui a pour objectif de visibiliser les différentes contributions des membres, des
Antennes et des Chantiers du REQEF, ainsi que différents outils.

Mises a jour de la Ligne du temps de I’histoire des femmes au Québec

Dix ans se sont écoulés depuis la premiere mise en ligne du site de la Ligne du temps de I'histoire des femmes
au Québec (LDT) en 2014. Avec I'appui du REQEF, en septembre 2023, Francine Descarries, conceptrice et
éditrice de la LTD, avec le soutien de Sophie Coulombe, agente au rayonnement au REéQEF, ont travaillé a la
conception du nouveau site web et au transfert des chroniques sur celui-ci. A ce travail s’est ajouté le
remplacement ou le retrait de 475 hyperliens cassés; I'ajout de titres et dates pour plus de 1000 chroniques;
le repérage et I'ajout de 1000 images; I'édition et I'ajout d’'une cinquantaine de chroniques; le repérage
continu pour améliorer I'extensivité de la LDT. La démarche se poursuivra au cours de I'été et I'automne 2024
et le lancement officiel aura lieu en novembre 2024 dans le cadre de la 14° Assemblée générale du RéQEF.

5¢ atelier méthodologique du REQEF

Le 13 mars 2024 avait lieu la « 5° édition des ateliers méthodologiques du REQEF | Parler pour autrui et
autres défis liés au positionnement en recherche » chez notre Antenne UQTR, cet atelier s’adressait aux
étudiant-es faisant face a des défis nés du rapport entre leur positionnement et leur recherche, et en
particulier du probléme se posant lorsque I'on aborde des questions et enjeux qui concernent d’autres
groupes (sociaux, culturels ou autres) que le ou les sien(s).

Séminaire des membres du REQEF

Le premier séminaire des membres du REQEF intitulé « Enjeux de mobilité des femmes en situation de
handicap a Montréal » proposé par le groupe membre de la Table des groupes de femmes de Montréal -
TGFM a eu lieu le 24 avril 2024. Ce fut I'occasion de découvrir le projet de Recherche-Action consacré aux
enjeux de mobilité des femmes en situation de handicap a Montréal. Avec la contribution d’une dizaine
d’expertes du vécu et des femmes en situation de handicap vivant et/ou travaillant sur I'lle de Montréal, ce
projet cherchait a identifier les obstacles a leur mobilité et a la sécurité de celles-ci dans I'espace public, a
travers une approche féministe intersectionnelle.
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Antenne UQAM

Le REQEF est reconnu a titre de centre institutionnel par 'UQAM. Il fait partie des visées stratégiques de
notre université. Cette reconnaissance se concrétise notamment par une contribution financiere qui favorise
la réalisation de la mission du REQEF et un soutien spécifique aux projets de ses membres ugamiennes. Grace
a son fonds général ou les fonds spécifiques de ses « antennes », le REQEF a permis le développement de
plusieurs projets, dont ceux-ci :

Le projet « Déploiement des roles politiques de la Fédération des femmes du Québec dans son
histoire récente (2003-2021) » (Eve-Marie Lampron, Stéphanie Mayer, en collaboration avec Anouk
Louezi-Bikandou, Mélanie Ederer, Jeanne-Marie Rugira et Sara Arsenault, 2023) s’est terminé a
I'automne 2023. Les résultats de la recherche ont été présentés au conseil d’administration
(décembre 2023), a I'équipe de travail (décembre 2023) et aux membres (AGA février 2024) de la
Fédération des femmes du Québec.

En collaboration avec I'IREF, des membres de I’Antenne UQAM ont organisé du 18 au 20 septembre
2023 (Rachel Chagnon, sciences juridiques; Djemila Carron, sciences juridiques; Geneviéve Pagé,
science politique) le colloque « Penser les catégories pénales a I'aune des sciences sociales: savoirs
et expériences situés ». Des membres de I’Antenne dont Laurence Dufour-Villeneuve (philosophie,
UdeM) et Stéphanie Pache (sociologie, UQAM) et du RéEQEF Laurence Dufour-Villeneuve
(philosophie, UdeM) y ont participé.

Le colloque « Queeriser, dit-on? Questionnements sur les apports des perspectives queers en
recherche et en création » co-organisé par Djemila Carron (sciences juridiques, UQAM), Lois Crémier
(sémiologie, UQAM), Dinaig Stall (Ecole supérieure de théatre, UQAM), Thérése St-Gelais (histoire
de I'art, UQAM) et Bronja Hildgen, agente de recherche et de planification, a I'IREF, qui a eu lieu en
novembre 2023 a Montréal. Plus de 46 conférenciéres et conférenciers sont intervenu-es, dont
plusieurs membres du REQEF, sur 14 séances : tables rondes, performances, ateliers participatifs et
conférences.

Intitulé « La recherche “ avec” et “ sur ” les émotions : quels défis méthodologiques pour les études
féministes et pour la recherche sur la contestation sociale et collective? », le colloque a eu lieu les 19
et 20 octobre 2024 a I’'UQAM. Ce dernier a réuni plus de 30 chercheur-es dans différentes disciplines
et de différentes universités qui travaillent sur les émotions dans la recherche. Une deuxiéme partie
du financement rendra possible la publication d’'un ouvrage collectif dirigé par Genevieve Pagé
(science politique, UQAM) et Mélissa Blais (sciences sociales, UQO), ainsi que d’Anne-Marie Veillette
(U. of Pennsylvania).

Menée par Sophie Gilbert, la recherche « Les besoins des femmes racisées ayant un vécu en lien
avec I'industrie du sexe : de la sécurité résidentielle a I'impact de la pandémie de COVID-19 » dans le
cadre du projet « Un toit a soi » a permis de mieux comprendre les besoins des femmes racisées et
autochtones ayant vécu I’exploitation sexuelle en matiére de logement et d’hébergement. Cette
recherche a contribué a I'élaboration du modéle de programme de soutien a la sortie de la
prostitution. Depuis le lancement de la recherche, plusieurs demandes ont été recues pour présenter
les résultats de la recherche dans différents milieux de pratique.

Les activités du REQEF peuvent étre suivies sur son site web ou son laboratoire virtuel ainsi que sur ses médias
sociaux : Facebook, YouTube, Instagram, LinkedIn et Linktree.
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VOLET FORMATION EN ETUDES FEMINISTES

Au volet de sa mission de formation en études féministes, I'IREF offre avec la collaboration de la FSH, un
certificat en études féministes ainsi que des concentrations en études féministes aux 1¢, 2° et 3¢ cycles. Le
nombre total d’étudiant-es dont les dossiers étaient actifs au certificat en 2023-2024 était de 127 a 'automne
et 124 a I'hiver.

Aux concentrations, nous avions 100 inscriptions a la concentration en études féministes au baccalauréat
(FO02), 163 personnes inscrites a la concentration en études féministes a la maitrise (FO03) et 107 personnes
actives a la concentration en études féministes au doctorat (F016) en date du 30 avril 2024.

Le nombre d’inscriptions en études féministes et d’adhésions aux trois concentrations (1°, 2° et 3¢ cycles)
demeure constant. Le taux d’inscription dans les cours FEM illustre un engouement continu pour les études
féministes aux trois cycles d’études.

» Mot des personnes chargées de cours a I'Institut

Les chargé-es de cours sont au cceur de I'enseignement des cours FEM a I'Institut, leurs connaissances, leurs
compétences, leurs expériences, leur engagement permettent session apres session d’enseigner, de créer et
d’adapter les cours obligatoires (FEM1250, FEM1300 et FEM1400) et de faire rayonner les enjeux féministes
contemporains par des cours a thématiques variées, pluridisciplinaires et ancrés dans les intéréts des
étudiant-es.

Cette derniere année ne fait pas exception d’autant que les premiéres éditions des cours FEM1300
Introduction aux courants féministes contemporains et FEM1400 Cartographie de I’évolution de la pensée
féministe ont été offerts aux cohortes d’étudiant-es aprés une restructuration du programme de certificat et
un projet d’intégration porté par deux chargé-es de cours, Stéphanie Mayer et Ariane Gibeau, et finalement
la mise en ceuvre par Ariane Gibeau, Marie-Noélle Huet, Rosemarie Fournier-Guillemette et Maél Maréchal
au cours des sessions de I'automne 2023 et de I'hiver 2024.

La formation c’est aussi la consolidation des cours a thématique (anciennement a contenu variable)
enseignés par une équipe de personnes chargées de cours plurielle et innovante : Liza Petiteau (FEM1100 —
Initiation pluridisciplinaire aux études féministes), Jade Almeida et Sonia Alimi (FEM1500 — Féminismes et
antiracismes), Sonia Alimi (FEM3100 — Mouvements sociaux et réseaux féministes), Saaz Taher (FEM3400 —
Féminismes et islam), Laurence Pelletier (FEM3500 — Culture populaire et féminismes) et de nombreux autres
cours offerts dans les différents départements de I’'lUQAM. Les personnes chargé-es de cours participent au
quotidien de I'Institut et de la Faculté des sciences humaines par leurs échanges, leur participation aux
instances démocratiques en plus de s’impliquer dans les projets et comités courants, iels sont en quelque
sorte la courroie de transmission entre les étudiant-es et les autres membres par leur enseignement au
premier cycle et aussi aux cycles supérieures. Leurs gestes, leurs voix fagonnent I'Institut et ses féminismes.
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» Nombre d’inscriptions dans les cours FEM au 1¢' cycle

ETE AUTOMNE HIVER
2023 2023 2024

Total 4014 Total Certif Total Certif

COURS

CL = Campus de Longueuil

FEM1250 (ancien FEM1200)
Introduction aux problemes et aux méthodes de - - 46 45 32 28
recherche en études féministes
FEM1300 (ancien FEM1000)

. . 51 (CL) 17 (CL)
Introduction aux courants féministes - - 53 58 42
contemporains

FEM1400 (nouveau)
Cartographie de I'évolution de la pensée féministe

FEM1100 (ancien FEM300F) 29 5
Initiation pluridisciplinaire aux études féministes (L) (CL)
FEM1500 (ancien FEM300H)

Féminismes et antiracismes

FEM3100 (ancien FEM300A)

Mouvements sociaux et réseaux féministes
FEM3200 (ancien FEM300B)

Perspectives féministes et cinéma
FEM3300 (ancien FEM300C)

Introduction aux féminismes noirs
FEM3400 (ancien FEM300D)

Féminismes et islam

FEM3500 (ancien FEM300E)

Féminismes et culture populaire

FEM5050 (ancien FEM5000)

Atelier synthese en études féministes

17

- - - - 70 55

70 33 - -

- - 26(CL) | 16 - -

» Cours FEM offerts au 1" cycle en 2023-2024 et enseignant-es

ETE 2023 Enseignant-es

. Liza Petit
FEM1100 — Initiation pluridisciplinaire aux études féministes iza retiteau

Campus de Longueuil

AUTOMNE 2023 Enseignant-es
FEM1300-01 — Introduction aux courants féministes contemporains

Campus de Longueuil Ariane Gibeau
FEM1300-10 — Introduction aux courants féministes contemporains Marie-Noélle Huet

FEM1250 — Introduction aux problémes et méthodes de recherche en

. S Rébecca Beauvais
études féministes

FEM1500 — Féminismes et antiracismes Sonia Alimi et

Jade Almeida
FEM3100 — Réseaux sociaux et mouvements féministes
Campus de Longueuil Sonia Alimi
FEM3500 — Culture populaire et féminismes Laurence Pelletier

41




RAPPORT D’ACTIVITES IREF 2023-2024

HIVER 2024

Enseignant-es

FEM1300-01 — Introduction aux courants féministes contemporains
Campus de Longueuil

Laurence Pelletier

FEM1300-01 — Introduction aux courants féministes contemporains

Rosemarie Fournier-Guillemette

FEM1250 — Introduction aux problémes et méthodes en études
féministes

Rébecca Beauvais

FEM1400 — Cartographie de I’évolution de la pensée féministe

Maél Maréchal

FEM3400 — Féminismes et islam

Saaz Taher

FEM5050 — Atelier de synthése en études féministes

Rébecca Beauvais

» Nombre d’inscriptions dans les cours FEM aux 2¢

et 3¢ cycles

approches — au doctorat

Sigle et titre Automne 2023 Hiver 2024
FEM7000

Séminaire multidisciplinaire en études féministes : Approches, théories 25 29
et méthodes en études féministes (2 groupes) — a la maitrise

FEM9000

Séminaire multidisciplinaire en études féministes : savoirs, perspectives, 9 5

» Cours FEM offerts au 2¢ cycle en 2023-2024 et enseignant-es

AUTOMNE 2023

Enseignantes

FEM7000-30
Approches, théories et méthodes en études féministes

Yolande Cohen

FEM7000-31
Approches, théories et méthodes en études féministes

Rosemarie Fournier-Guillemette

HIVER 2024

Enseignantes

FEM7000-30
Approches, théories et méthodes en études féministes

Karine Rosso

FEM7000-31
Approches, théories et méthodes en études féministes

Rosemarie Fournier-Guillemette

» Cours FEM offerts au 3¢ cycle en 2023-2024 et enseignant-es

AUTOMNE 2023

Enseignhantes

FEM9000-40
Séminaire multidisciplinaire en études féministes : savoirs, perspectives,
approches

Genevieve Pagé et
Janik Bastien Charlebois

HIVER 2024

Enseignantes

FEM9000-41 Séminaire de doctorat : Séminaire multidisciplinaire en
études féministes : savoirs, perspectives, approches

Nancy Aumais
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» Figure 1. Inscriptions et réinscriptions au certificat en études féministes

Inscriptions Certificat en études féministes
5 derniéres années
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» Figure 2. Adhésions aux trois concentrations en études féministes par
trimestre

Concentrations en études féministes
5 dernieres années
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» Inscriptions a la concentration au 1°" cycle en études féministes par
programme de baccalauréat

Programme de baccalauréat Nombre d’inscriptions
Action culturelle 5
Bac. en relations internationales et droit international (BRIDI) 1
Communication (journalisme) 1
Communication (médias — cinéma) — nouveau ! 1
Communication humaine et organisationnelle 1
Droit 4
Etudes littéraires 20
Géographie 1
Histoire de I'art

Philosophie

Psychologie 4
Science politique 15
Sexologie 19
Sociologie 7
Travail social 18
TOTAL 100

*Grand total : 100 + 23 dipldmées = 123
» Inscriptions a la concentration au 2¢ cycle en études féministes par programme

de maitrise

Programme de maitrise Nombre d’inscriptions
Arts visuels et médiatiques 2
Communication 7
Design de I'environnement 3
Droit 3
Etudes littéraires 27
Histoire 7
Histoire de I'art

Philosophie 3
Science politique 37
Sciences de la gestion 1
Sciences de I'éducation (nouveau !) 1
Sciences de I'environnement 1
Sexologie 8
Sociologie 35
Théatre 5
Travail social 17
TOTAL 163

Grand total en 2023-2024 : 163 + 19 diplomées = 182
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» Inscriptions a la concentration au 3¢ cycle en études féministes par programme
de doctorat

Programme de doctorat Nombre d’inscriptions
Administration 7
Communication 5
Droit 1
Etudes et pratiques des arts 9
Etudes littéraires 16
Etudes sémiotiques 3
Histoire 4
Histoire de I'art 4
Philosophie 5
Psychologie 11
Santé et société 1
Science politique 6
Sciences de I'éducation 1
Sciences des religions 4
Sexologie 5
Sociologie 25
TOTAL 107

Grand total en 2023-2024 : 107 + 4 diplomées = 111
> Mémoires de maitrise en cours a la concentration en études féministes

La liste des sujets de recherche des mémoires de maitrise en cours de rédaction a la concentration de 2€ cycle
en études féministes est disponible en ligne — concentration FO03.

> Théses de doctorat en cours a la concentration en études féministes

La liste des sujets de recherche des theses de doctorat en cours de rédaction a la concentration de 3¢ cycle
en études féministes est disponible en ligne — concentration FO16.

> Diplomation en études féministes 2023-2024
Total des diplomé-es en EF depuis 1991 : 1259

certificat (4014) — depuis 2006 538
concentration 1" cycle (FO02) — depuis 1991 414
concentration 2¢ cycle (FO03) — depuis 1995 275
concentration 3¢ cycle (FO16) — depuis 2013 32

Au cours de 'année 2023-2024, 92 personnes ont diplomé dans un des quatre programmes en études
féministes (contre 79 personnes I'année derniére).

48 personnes ont terminé leur certificat en études féministes.
23 personnes ont obtenu un baccalauréat avec la concentration en études féministes.
17 personnes ont complété leur maitrise avec la concentration en études féministes.

4 personnes ont fini un doctorat avec la concentration en études féministes.
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RAPPORT D’ACTIVITES IREF 2023-2024

» Diplomé-es au certificat en études féministes

1 Virginie Amendola 25 Eve-Marie Labrecque

2 Ariane Beaulieu 26 Rose Laliberté

3 Mathilde Beauséjour 27 Florence L'Allier

4 Elsie Béchard-Pelletier 28 Chloé Lariviére

5 Anne-Sophie Bérubé 29 Laurianne Larose-Pelletier
6 Jessica Blémur 30 Cathia Lenoir

7 Isabelle Bloas 31 Daina Michaud

8 Alex-Ann Bourbonnais 32 Chloé Mireault

9 Ariane Carpentier 33 Mélissa Montagné-Major
10 Marguerite Chabot 34 Sabrina Morin

11  Samuel Chourot-Ferland 35 Caroline Paquin

12 Orianne Démontagne 36 Florence Peate

13 Sarah-Jade Dubé 37 Anne-Marie Pelchat-Rivest
14  Jasmine Dugas 38 Coline Pelletier Guillemot
15 Daphnée Faucher 39 Ugo Pineiro

16 Catherine Fortin 40 Corinne Plante Fleurent
17 Carryann Gagnon 41 Claudia Rheault-Cruz

18 Eugénie Gaudreau 42 Nina Rouviere

19 Maxim Gélinas 43 Audrey Simard

20 Anny-Pier Genesse 44 Chloe St-Amand Young
21 Juliette Girard 45 Carolanne St-Louis

22  Rose-Hélene Hamel 46 Béatrix Strozynski Terroux
23 Rychel Hébert Dallaire 47 Cécile Tousignant

24 Véronique Hoytink 48 Genevieve Tremblay

» Diplomé-es au baccalauréat avec concentration en études féministes (F002)

Nom Programme de baccalauréat
1. Anne-Sophie Barette Travail social

2. Michelle Bourbonnais Droit

3. Camille Deguire Etudes littéraires
4. Anne Desmarais Etudes littéraires
5. Julia Dourte Sociologie

6. Gabriel Flores-Bonin Science politique
7. Eloise Huppé-Gignac Etudes littéraires
8. Angélie Jacques Action culturelle
9. Alizée Jean-Louis Etudes littéraires
10. Sabrina Lapalme Science politique
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Nom Programme de baccalauréat
11. Virgine Larose-Rouleau Science politique

12. Pierre-Yves Leclerc Sociologie

13. Sarah Maheu Science politique

14. Lisa Mannoni Sociologie

15. Camélia Michaud Etudes littéraires

16. Sandrine Monette Etudes littéraires

17. Kassandra Patry Etudes littéraires

18. Lisa Rehel Sociologie

19. Charlie Rivard Etudes littéraires

20.

Emilie Roussel

Science politique

21.

Oriane Rullier

Relations internat’les et droit internat’|

22.

Fanny St-Pierre-Bonnier

Travail social

23.

Mégane Therrien

Etudes littéraires

» Diplomé-es a la maitrise avec concentration en études féministes (F003)

. o . _— Direction de
Nom Programme Titre du mémoire (ou du projet de recherche-création)
recherche
. In)visibles : les expériences des femmes racisées .
1. Anne-Claudie . (In) . . P . . Simon Corneau
. Sexologie lesbiennes-gaies et bisexuelles face au racisme sexuel en . .
Beaulieu . . et Julie Lavigne
contexte de dating au Québec
2. Lisa . . Les dispositifs de féminisation des diplomaties et leur .
Science politique | ., . . . Romain Lecler
Campano diffusion internationale
3 7dlie Expériences de violences gynécologiques et obstétricales
' Chancoene Sexologie au Québec : une exploration qualitative des réactions et Sylvie Lévesque
& tactiques adoptées par les personnes victimes-survivantes
4. Flavie . , L. .
. . Féminisme de combat : I'expérience des suivivant-e-s de
Choquette Travail social . , . M. Nengeh Mensah
Giguere violence sexuelle en autodéfense féministe

5. Caroline

Communication

Les représentations des dévoilements d’agressions a
caractere sexuel dans l'univers des séries télévisuelles

Stéfany Boisvert

Dépault s
P québécoises
6. Annick . . Articulation famille-travail : exploration auprés de méres
. Travail social . . P P M. Nengeh Mensah
Deslauriers pratiquant le travail du sexe
. . . L. Sylvie Jochems
7. Laurianne . . Accoucher au Québec : une enquéte sur les expériences v
. , Travail social . e et M. Nengeh
Fortin-Ménard des femmes et les violences obstétricales
Mensah
8. Edenne Sexualités et relations romantiques chez les jeunes
Fournier- Sexologie adultes émergent-e-s trans et non binaires : une Denise Medico
Labbé exploration phénoménologique pour penser la corporéité
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. . . _ Direction de
Nom Programme Titre du mémoire (ou du projet de recherche-création)
recherche
. Une convergence des luttes féministes et écologistes ? : .
9. Anais . . . . s Sylvie Jochems et
Travail social Etude exploratoire de I'engagement des femmes dans des .
Gerentes Louis Gaudreau

actions collectives au Québec

10. Jonathan

Science politique

Camoufler son antiféminisme a soi-méme (et aux autres):

Francis Dupuis-Deri

Jetté analyse critique du discours de Jordan B. Peterson
11. Irina . . Les représentations des femmes lesbiennes et grosses Débora Krischke
Sociologie L. - . .
Joseph dans les séries de fiction en contexte carcéral Leitao
12. Alec Une injustice épistémique aux conséquences .
. . S J. P d . d . Amandine M R
Aubrey Philosophie institutionnelles : le cas des relations de sollicitude Catala
Lanthier marginalisées
Ka matanaki kaie notcimi otamirowin : valorisation des (A
‘.. . .\ ) A . Laurent Jérome et
13. Etienne Sciences des espaces et des maniéres d’étre en territoire avec les Anne-Marie
Levac religions hommes, les femmes et les personnes non binaires
. L Colpron
atikamekw nehirowisiwok de Manawan
14. Camille Aprés #Metoo : réflexions sur la construction de
’ Sociologie I'agentivité sexuelle de jeunes femmes ayant des relations | Chiara Piazzesi
Pratt-Dumas
sexuelles avec des hommes
15. Jade Comment faire choeur queer? Explorations incarnées de
U . Théatre dynamiques relationnelles chorales par la musicalisation Dinaig Stall
Préfontaine , A
de I'espace théatral
16. Joélle . . N (. . -
Soumis Sociologie Masculinité(s) et véganisme : la viande a-t-elle un genre ? | Elisabeth Abergel
Les espaces éthiques d’engagement a Natashquan et Elizabeth Harper
17. Sarah . . . . . . .
Travail social Nutashkuan vers une pratique décolonisante du travail et Shawn-Renée
Stewart -
social Hordyk
Expériences et perceptions des violences gynécologiques :
18. Alexandra . . L B} N L
Sexologie exploration descriptive du phénomeéne a travers une Sylvie Lévesque

Toupin

lentille féministe intersectionnelle et queer

19. Annvor Seim
Vestrheim

Science politique

La construction de I'identité INCEL : analyse d’'une
violence antiféministe en émergence

Francis Dupuis-Deri

» Diplomé-es au doctorat avec concentration en études féministes (F016)

Nom

Programme

Titre de la thése (ou du projet de recherche-création)

Direction de
recherche

1. Véronique
Bachand

Etudes et pratiques

des arts

Revenue

Louis-Claude Paquin
et M. Nengeh Mensah

2. Andréanne
Bissonnette

Science politique

La remise en cause de Roe V. Wade : perceptions et
expériences de |'acceés a I'avortement aux Etats-Unis
chez les femmes latino-américaines

Frédérick Gagnon

3. Lois
Crémier

Sémiologie

Ce qu’iels font au neutre : analyse sémiotique des
guides de communication inclusive au Québec
francophone actuel

Sylvano Santini
et Alexandre Baril

4, Rosemarie
Savignac

Etudes littéraires

Femmes sans foyer : subversion et reconduction de
I'imaginaire banlieusard dans la littérature québécoise
contemporaine

Lori Saint-Martin
et Chantal Savoie
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